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1 Einleitung und methodisches Vorgehen

Die vorliegende Situations- und Ressourcenanalyse wurde im Auftrag der Partnerschaft fir
Demokratie (PfD) Schwerin erstellt. Diese Analyse ist Bestandteil des Bundesprogramms
.Demokratie leben!”. Ziel der Untersuchung ist es, zentrale Herausforderungen, Ressourcen und
Entwicklungsbedarfe im lokalen Kontext systematisch zu erfassen und einzuordnen. Die Analyse
orientiert sich an den Zielstellungen Demokratie fordern, Vielfalt gestalten und Extremismus
vorbeugen sowie dem vorgegebenen Fragenkatalog des BMBFSFJ? und dient als Grundlage fiir die
weitere strategische Ausrichtung der lokalen Demokratiearbeit. Die vorliegende Analyse soll dazu
beitragen, bestehende Strukturen, lokale Problemlagen sowie Entwicklungspotentiale sichtbar zu
machen und in ihren jeweiligen sozialraumlichen Kontext einzuordnen.

Das Rostocker Institut fiir Sozialforschung und gesellschaftliche Praxis e.V. fiihrte dariiber hinaus
weitere Analysen flr flinf weitere Partnerschaften fur Demokratie in Mecklenburg-Vorpommern
durch® Die Berichte folgen einer dhnlichen methodischen und inhaltlichen Struktur, um eine
vergleichbare Darstellung zentraler Herausforderungen, Ressourcen und Entwicklungsbedarfe zu
ermoglichen. Weitere Informationen zum Gesamtprojekt befinden sich auf der Projektseite
https://rostocker-institut.org/analyse-pfd-mv/ .

Methodisches Vorgehen

Der Untersuchung ging zunachst eine Dokumenten- und Kontextanalyse voraus. Hierfir wurden
einschlagige Literatur, statistische Daten sowie Daten der Polizeilichen Kriminalstatistik
ausgewertet, um einen Uberblick {ber die sozialrdumlichen und demokratierelevanten
Rahmenbedingungen der Untersuchungsregion Schwerin zu gewinnen.

Der vorliegende Bericht stutzt sich auf quantitatives und qualitatives empirisches Material und
verfolgt einen Mixed-Methods-Ansatz. Er verknupft Daten aus einer standardisierten Online-
Befragung mit  vertiefenden  qualitativen Daten aus Leitfadeninterviews  mit
zivilgesellschaftlichen Akteur:innen.

Die standardisierte Online-Befragung wurde mittels der Software SoSciSurvey implementiert und
war vom 23.01.2026 bis zum 01.05.2026 geoffnet. Die Befragung zielte darauf ab, die Situation
vor Ort zu erfragen sowie Ressourcen und Bedarfe lokaler Akteuriinnen zu ermitteln. Die
Rekrutierung der Teilnehmenden erfolgte uUber die Netzwerke der lokalen Partnerschaft fur
Demokratie sowie erganzend im Schneeballverfahren, bei dem bereits befragte Personen weitere
potenzielle Teilnehmende auf die Befragung aufmerksam machen. Die Ergebnisse der Befragung
bilden die Grundlage fur eine deskriptive Analyse mittels Tabellen und Diagrammen sowie fur
eine qualitative Analyse ausgewahlter offener Antworten.

Insgesamt konnten 92 Personen befragt werden. Im Kontext der spezifischen Zielgruppe der
Befragung und der relativ kleinen Untersuchungsregion ist die Fallzahl sehr zufriedenstellend.
Zwar handelt es sich nicht um eine Vollerhebung aller engagierten Personen vor Ort, die
vorliegenden Daten bieten dennoch einen aussagekraftigen Uberblick tiber Aktivitdten, Themen,

! Siehe Anhang.
2 Dies sind die PfD Landkreis Rostock, PfD Krakow am See und Mecklenburgische Schweiz, PfD Landkreis Ludwigslust-
Parchim, PfD Boizenburg/Elbe-Liibtheen, PfD Amt Barth.
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Zielgruppen sowie wahrgenommene Herausforderungen und Ressourcen im Bereich
Zivilgesellschaft und Demokratieférderung.

Die qualitativen Leitfadeninterviews mit einer Lange von 60 bis 120 Minuten fanden vor Ort in
Schwerin oder online per Zoom statt. Die Rekrutierung erfolgte uUber Schlisselpersonen, die
teilweise von der lokalen Partnerschaft fiir Demokratie vorgeschlagen, teilweise selbst rekrutiert
wurden. Insgesamt wurden funf Interviews mit lokalen Expert:iinnen durchgefiihrt. Anschliefiend
wurden die Interviews mit computergestutzter Transkription wortwortlich verschriftlicht und mit
der Software MAXQDA ausgewertet. Dabei wurden induktive und deduktive Kategorien (in
Anlehnung an den Fragenkatalog) nach der Methode der der qualitativen Inhaltsanalyse gebildet.
Der Interviewleitfaden befindet sich im Anhang des Berichts.

Limitationen

Die Ergebnisse der Untersuchung sind vor dem Hintergrund einiger methodischer Limitationen
zu betrachten. Die Analyse beschrankt sich auf die Expertise regionaler und Uberregionaler
Akteur:innen. Insbesondere die Befragung stellt keine reprasentative Bevdlkerungsumfrage dar.
Der begrenzte Projektrahmen erlaubt eher eine deskriptive Beschreibung des Feldes als eine
tiefgehende Analyse. Weiterhin war die Rekrutierung fur Online-Befragung und Interviews
angewiesen auf Qualitat und Quantitat lokaler Netzwerke: In Stadten gibt es tendenziell kiirzere
Wege und mehr Akteur:innen mit Antwortbereitschaft als in landlichen Regionen. Entsprechend
unterschiedlich ist die Ausgangslage fiir jede Partnerschaft: Je nachdem, ob sie in einer
kompakten Stadt oder in einem weitldufigen Landkreis aktiv ist, gestalten sich
Ressourcenaufwand (Zeit, Kosten), zurlickgelegte Wege und damit der Raumwiderstand
verschieden (vgl. Gretz 2013: 40). Zudem erlaubt der begrenzte Projektrahmen primar eine
deskriptive Analyse der lokalen Situation und weniger eine vertiefende Ursachenanalyse.

Die primare Rekrutierung der Teilnehmenden fir Befragung und Interviews erfolgte Uber die
Netzwerke der Partnerschaft fur Demokratie. Dies spiegelt sich insbesondere bei den
Teilnehmenden der Online-Befragung wider. Die Mehrheit der Teilnehmenden ist auf
verschiedene Arten mit der Partnerschaft verbunden: entweder Uber eine (vormalige)
Mitgliedschaft im Blndnis, geforderte Projekte oder eine Zusammenarbeit mit der Partnerschaft.
Dadurch sind verschiedene Bereiche der Partnerschaft und ihres Netzwerkes vertreten.

Inhalt

Die Situations- und Ressourcenanalyse gliedert sich in mehrere thematischen Kapitel. Zunachst
wird in Kapitel 2 anhand von Literaturrecherche und ausgewahlter soziodemographischer
Indikatoren ein erster Uberblick (iber die Region gegeben, insbesondere tiber Bevdlkerungs- und
Raumstruktur, soziale Ungleichheit und Armut. AnschlieBend werden Aspekte der
Demokratiegefahrdung vorgestellt sowie demokratiefordernde Strukturen und
zivilgesellschaftliche Ressourcen aufgelistet. Kapitel 3 umfasst die Darstellung der Ergebnisse
der quantitativen und qualitativen Datenerhebung. Dabei fokussiert sie zunachst die Ist-Situation
sowie die von den Befragten wahrgenommenen Ursachen und Kontextbedingungen (Kapitel 3.1).
AnschlieBend werden Probleme und Herausforderungen im Kontext der Zielstellungen des
Bundesprogramms ,Demokratie leben!” betrachtet sowie Ressourcen, Potentiale und Bedarfe
aufgezeigt (Kapitel 3.2 und 3.3). Weiterhin werden zukunftige Entwicklungen aus Sicht der
Befragten thematisiert (Kapitel 2.4). Der Ergebnisteil schlief3t in Kapitel 4 mit Implikationen der
Ergebnisse, darauf abgeleiteten Handlungsfeldern und einer Schlussfolgerung ab.
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2 Literaturrecherche und
Bestandsdatenanalyse

In diesem Kapitel werden die zentralen Rahmenbedingungen der Region dargestellt, die fur das
Verstandnis gesellschaftlicher Entwicklungen sowie fur die Planung demokratiestarkender
Mafinahmen relevant sind. Es werden jene Faktoren analysiert, die den Raumkontext pragen und
zugleich Problemlagen sichtbar machen, die im Zusammenhang mit den Zielen des
Bundesprogramms ,Demokratie leben!” stehen. Die Analyse orientiert sich dabei an den
thematischen Oberkategorien Bevolkerungs- und Raumstruktur sowie soziale Ungleichheit und
Armut. Anschliefend werden Aspekte der Demokratiegefahrdung sowie demokratieférdernde und
zivilgesellschaftliche Strukturen in Schwerin dargestellt.

2.1 Bevolkerungs- und Raumstruktur

Die Landeshauptstadt Schwerin liegt im Sudwesten Mecklenburg-Vorpommerns. Als kreisfreie
Stadt wird sie von den Landkreisen Nordwestmecklenburg im Norden und Ludwigslust-Parchim
im Suden umschlossen. Schwerin besteht aus 27 Ortsteilen: Altstadt, Feldstadt, Friedrichsthal,
Gartenstadt, Grofier Dreesch, Gohrener Tannen, Gorries, Krebsforden, Lankow, Lewenberg,
Medewege, Muef3, Muefier Holz, Neu Zippendorf, Neumihle, Ostorf, Paulsstadt, Sacktannen,
Schelfstadt, Schelfwerder, Warnitz, Werdervorstadt, Weststadt, Wickendorf, Wistmark und
Zippendorf (Landeshauptstadt Schwerin 2025b). Seit 2017 ist Schwerin Mitglied der
Metropolregion Hamburg (Landeshauptstadt Schwerin 2025a). Im Soziodkonomischen
Disparitatenbericht der Friedrich-Ebert-Stiftung von 2023 wird Schwerin — wie 37 weitere Kreise
und kreisfreie Stadte in ganz Deutschland - sozialraumlich als ,Altindustriell gepragte Stadte mit
strukturellen Herausforderungen® sowie - wie fast gesamt Ostdeutschland - als ,Raum mit
besonderen strukturellen Herausforderungen® gefiihrt. Insbesondere andauernde soziale
Problemlagen, hohe Schuldenlast des kommunalen Haushalts und demographische
Herausforderungen sind hier maRgebliche Aspekte (Gohla und Hennicke 2023:11,19).
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Diese Karte gibt einen Uberblick (iber die Stadt Schwerin und ihre Stadtteile:

Abbildung 1: Ubersichtskarte der Stadtteile Schwerins
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Bevdlkerung und Bevélkerungsdichte

Am 30.06.2025 zahlte Schwerin 99.882 Einwohner:iinnen mit Hauptwohnsitz in Schwerin
(Landeshauptstadt Schwerin, Fachdienst Hauptverwaltung und Digitalisierung 2025), davon
48.005 mannlich und 51.877 weiblich® (Landeshauptstadt Schwerin 2025b). Das folgende
Diagramm zeigt die Verteilung der Bevolkerung nach Stadtteilen zum Stichtag 30.06.2026:

Abbildung 2: Bevilkerung Schwerins nach Stadtteilen

Bevolkerung nach Stadtteilen
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Quelle: Eigene Darstellung nach Landeshauptstadt Schwerin, Fachdienst Hauptverwaltung und Digitalisierung (2025)

Rund 50% der Bevolkerung Schwerins konzentrieren sich in den Stadtteilen Muefer Holz,
Weststadt, Lankow, Grofser Dreesch und Paulsstadt, wobei sich die Konzentration in den
Stadtteilen Muefer Holz, Lankow und Grofser Dreesch damit erkldren lasst, dass diese
GroRwohnsiedlungen sind.

Die durchschnittliche Bevolkerungsdichte betrug am Stichtag 30.06.2025 751 Einwohner:innen
pro km? (Statistisches Amt Mecklenburg Vorpommern 2025a). Der Sozialbericht fiir Schwerin aus
dem Jahr 2018 vermerkt, dass die Stadtteile Schwerins in ihrer Flache und Einwohner:innenzahl
stark variieren (Landeshauptstadt Schwerin 2018:15).

> Personen mit den Geschlechtsangaben ,divers® und ,unbestimmt® wurden aus Griinden der statistischen
Geheimhaltung per Zufallsprinzip dem mannlichen oder weiblichen Geschlecht zugeordnet.
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Bevdlkerungsentwicklung

Schwerin  verzeichnete von den 1950er- bis in die 1990er-Jahre eine starke
Bevolkerungszunahme. Im Jahr 1987 erreichte die Stadt mit 127.538 Einwohner ihren bisherigen
Hochststand. Zwischen 1990 und 2012 ging die Bevdlkerungszahl deutlich zurtick, wobei sich
dieser Rickgang ab den 2010er-Jahren verlangsamte. Seit 2012 wachst die Bevdlkerung
Schwerins wieder. Zum 31.12.2024 lebten 98.308 Menschen in der Landeshauptstadt
(Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern 2025b).

Abbildung 3: Bevélkerungsentwicklung der Stadt Schwerin
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Quelle: Eigene Darstellung nach Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern 2025b)

Die aktuelle Bevolkerungsentwicklung wird mafigeblich durch Wanderungsgewinne getragen. Im
Jahr 2023 lag der Gesamtwanderungssaldo bei 10,25 je 1.000 Einwohner, sodass mehr Menschen
nach Schwerin zuzogen als die Stadt verliefsen. Gleichzeitig war der natirliche Saldo mit -8,27 je
1.000 Einwohner negativ, da die Zahl der Sterbefalle die Zahl der Geburten uberstieg (Laufende
Raumbeobachtung des BBS - INKAR 2025). Ohne die positiven Wanderungsbewegungen wiirde
die Bevolkerung Schwerins somit weiter schrumpfen. Die Bevdlkerungsentwicklung der Stadt
beruht daher wesentlich auf Zuwanderung, die den natirlichen Bevodlkerungsriickgang
weitgehend ausgleicht.

Einwohner:innen mit auslandischer Staatsburgerschaft

Am 30.06.2025 besaRen 11,7% aller Einwohner:innen eine auslandische Staatsburgerschaft.
Gemessen an der Einwohner:innenzahl der Stadtteile zum selben Stichtag veranschaulicht die
folgende Grafik, dass auch diese Bevolkerungsgruppe sich ungleich auf die Stadtteile verteilt. Die
hochsten Anteile von Menschen mit einer auslandischen Staatsbirgerschaft weisen die Stadtteile
MueRer Holz (38,9%), Wustmark (28,6%), Neu Zippendorf (26,18) und Grof3er Dreesch (15,8%) auf:
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Abbildung 4: Anteil der ausldndischen Bevélkerung an der Stadtteilbevilkerung in Prozent

Anteil der auslandischen Bevolkerung an
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Quelle: Eigene Darstellung nach Landeshauptstadt Schwerin, Fachdienst Hauptverwaltung und Digitalisierung (2025)

Schwerin verzeichnet seit 2015 einen kontinuierlichen Zuwachs der auslandischen Bevolkerung.
Dabei konzentriert sich der Zuzug insbesondere auf die Stadtteile Muefier Holz und Neu
Zippendorf. Diese raumliche Konzentration fallt mit Stadtteilen zusammen, die bereits durch
hohere Arbeitslosigkeit, einen erhohten Anteil an Leistungsbeziehenden und weitere soziale
Benachteiligungen gepragt sind. Insbesondere Muefier Holz gilt aufgrund seiner
sozio6konomischen Struktur als Stadtteil mit besonderem Entwicklungsbedarf (Landeshauptstadt
Schwerin 2018:27). Die Uberlagerung verschiedener sozialer und demografischer Merkmale kann
bestehende sozialraumliche Segregationstendenzen verstarken und unterstreicht die Bedeutung
integrierter Stadtentwicklungs-, Integrations- und Teilhabestrategien®.

4 Siehe auch Kapitel 2.2 Soziale Ungleichheit und Armut.
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Schwerin hatte 2025 99.882 Einwohner:innen, die ungleich auf die Stadtteile verteilt sind. Etwa
die Halfte lebt in wenigen GroRwohnsiedlungen, die auch eine hohe Bevolkerungsdichte pragen
(Durchschnitt: 751 Einwohner:innen/km?). Nach einem Bevdlkerungsriickgang bis 2012 wachst
die Stadt wieder leicht. Dieses Wachstum entsteht ausschliefilich durch Zuwanderung, da mehr
Menschen sterben als geboren werden. Der Anteil auslandischer Einwohner:innen liegt bei 11,7%
und konzentriert sich besonders in sozial belasteten Stadtteilen wie MuefRer Holz und Neu
Zippendorf, was bestehende soziale Ungleichheiten verstarkt.

Altersstruktur

Am 30.06.2025 betrug das Durchschnittsalter der Bevolkerung Schwerins 47 Jahre. Am selben
Stichtag waren 27,5% der Bevolkerung Uber 65 Jahre alt (davon 9,5% uber 80 Jahre). Dem
gegenuber stehen 12,8% Kinder und Jugendliche bis 15 Jahre (davon 4,5% unter 6 Jahren).
Jugendliche und junge Erwachsene zwischen 15 und 25 Jahren machen 9,9% der Bevélkerung
Schwerins aus (Landeshauptstadt Schwerin, Fachdienst Hauptverwaltung und Digitalisierung

2025). Die folgende Grafik veranschaulicht die Altersstruktur Schwerins:
Abbildung 5: Altersstruktur Schwerins in Prozent

Altersstruktur Schwerins in Prozent
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Quelle: Eigene Darstellung nach Landeshauptstadt Schwerin, Fachdienst Hauptverwaltung und Digitalisierung (2025)

Die Altersstruktur der Landeshauptstadt Schwerin weist auf eine insgesamt alternde Bevodlkerung
hin. Mit einem Durchschnittsalter von 47 Jahren und einem Anteil von 27,5 % der Bevolkerung im
Alter von 65 Jahren oder alter ist der Anteil dlterer Menschen deutlich hoher als der Anteil der
Kinder und Jugendlichen bis 15 Jahre (12,8 %). Gleichzeitig betragt der Anteil der Hochaltrigen
(80 Jahre und alter) 9,5 %, was auf einen erhohten Bedarf an altersgerechter Infrastruktur,
Gesundheitsversorgung und Pflegeangeboten schliefien lasst.

Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene bis 25 Jahre machen zusammen rund ein Viertel der
Bevolkerung aus. Der Anteil der 15- bis 25-Jahrigen (9,9 %) verweist zugleich auf die Funktion
Schwerins als Oberzentrum mit Bildungs-, Ausbildungs- und Arbeitsangeboten, die junge
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Menschen anziehen. Allerdings sind Jugendliche und junge Erwachsene innerhalb der Stadt
ungleich verteilt: 58 % dieser Altersgruppe leben in den Stadtteilen MuefRer Holz, Paulsstadt,
Lankow, Grofder Dreesch und Weststadt; 37 % konzentrieren sich auf die Grolwohnsiedlungen
Lankow, GroRRer Dreesch und Muefier Holz. 17,2% aller Haushalte haben Kinder mit im Haushalt.
Der Grofsteil der Haushalte mit Kindern finden sich in den Stadtteilen Muefser Holz, Weststadt,
Lankow, Paulsstadt, Grofser Dreesch und Werdervorstadt (Landeshauptstadt Schwerin, Fachdienst
Hauptverwaltung und Digitalisierung 2025).

Insgesamt verdeutlicht die Altersstruktur, dass Schwerin von den Folgen des demografischen
Wandels gepragt ist. Gleichzeitig zeigen sich raumliche Unterschiede in der Verteilung jlingerer
Bevolkerungsgruppen, die bei der Planung von Bildungs-, Freizeit- und Beteiligungsangeboten
beriicksichtigt werden sollten. Daraus ergeben sich Anforderungen an eine generationengerechte
Stadtentwicklung, die sowohl den Bedurfnissen einer dlter werdenden Bevdlkerung als auch den
Lebens- und Entwicklungschancen junger Menschen Rechnung tragt.

2.2 Soziale Ungleichheit und Armut

Soziale Ungleichheiten sind in Deutschland stark ausgepragt. Wahrend ein Teil der Bevdlkerung
beispielsweise uber kein nennenswertes Vermdgen verfligt, konzentriert sich ein erheblicher
Anteil des Gesamtvermdgens auf wenige Haushalte. Besonders deutlich zeigen sich diese
Unterschiede zwischen Ost- und Westdeutschland. Ostdeutsche Haushalte verfiigen im
Durchschnitt Gber geringere Vermogen und Einkommen und sind haufiger von Unsicherheiten im
Lebensverlauf betroffen (Bundesregierung 2021: 47ff., 71). Dadurch sind sie wirtschaftlichen
Risiken starker ausgesetzt.

Soziale Ungleichheiten beeinflussen nicht nur individuelle Lebenslagen, sondern kdnnen auch
gesellschaftliche Polarisierung und politische Entfremdung verstarken. Gleichwertige
Lebensverhaltnisse gelten daher als wichtige Voraussetzung flir gesellschaftliche Teilhabe und
demokratische Stabilitat (Gohla und Hennicke 2023:4). Zur Einordnung der Situation werden im
Folgenden zentrale Indikatoren sozialer Ungleichheit in der Region betrachtet. Ziel ist es,
bestehende Disparitaten sichtbar zu machen und eine fundierte Grundlage fir die Analyse des
regionalen Kontextes zu schaffen.

Arbeitslosenquoten, Leistungsbezug und Armutsgefahrdung

Arbeitslosenquoten zeigen das Verhdltnis der arbeitslosen Bevdlkerung zur gesamten zivilen
Erwerbsbevdlkerung, sowohl als allgemeine Arbeitslosenquote als auch bezogen auf jingere und
altere Arbeitslose. 2023 betrug die allgemeine Arbeitslosenquote in Schwerin 9,51% und lag
damit Uber dem Landesdurchschnitt (7,71%). Fur altere Arbeitslose (55 Jahre oder alter) lag die
Arbeitslosenquote in Schwerin 2023 bei 7,52% und damit leicht Uber dem Landesdurchschnitt
(2023:7,12%). Fur jlingere Arbeitslose in Schwerin (unter 25 Jahren) betrug die Arbeitslosenquote
9,93% im Jahr 2023. Die Arbeitslosenquote junger Menschen liegt 1,5% Uber der allgemeinen
Arbeitslosenquote Mecklenburg-Vorpommerns (2023: 8,48%) und deutet auf besondere
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Herausforderungen hin, etwa beim Ubergang von Schule und Ausbildung in den Arbeitsmarkt
(Laufende Raumbeobachtung des BBS - INKAR 2025).

Die folgende Grafik veranschaulicht die allgemeine Arbeitslosenquote in Schwerin nach Stadtteil
mit dem Stichtag 30.06.2025. Hier ist deutlich zu erkennen, dass Arbeitslosigkeit und damit ein
erhohtes Armutsrisiko nicht gleichmatfdig in Schwerin verteilt sind:
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Abbildung 6: Allgemeine Arbeitslosenquote nach Stadtteilen 30.06.2025
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Quelle: Eigene Darstellung nach Landeshauptstadt Schwerin, Fachdienst Hauptverwaltung und Digitalisierung 2025

Bewohner:innen

von Stadtvierteln mit Groflwohnsiedlungen (Lankow, Grofier Dreesch, Neu

Zippendorf, Muefler Holz) sind uberdurchschnittlich stark von Arbeitslosigkeit betroffen,
Menschen im Innenstadtbereich sowie in Vororten wesentlich weniger.

Menschen, die arbeitslos sind und/oder Sozialleistungen beziehen, haben ein héheres Risiko, von
Armut betroffen zu sein (Backer und Kistler 2024). Im Jahr 2023 kamen auf 1.000 Einwohner:innen
Schwerins 114,03 Personen in Bedarfsgemeinschaften. Diese Zahl liegt deutlich lGber dem
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Landesdurchschnitt (2023: 74,59 Personen je 1000 Einwohner:innen). 2022 bezogen 13,32% der
Bevolkerung  Schwerins  soziale  Mindestsicherungsleistungen  (Grundsicherung  fur
Arbeitssuchende, Hilfe zum Lebensunterhalt, Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung
sowie Regelleistungen nach dem Asylbewerbergesetz). Auch dieser Wert liegt deutlich GUber dem
landesweiten Wert von 9,06% aus demselben Jahr (Laufende Raumbeobachtung des BBS - INKAR
2025).

Die folgende Grafik veranschaulicht die Anzahl von Personen in Bedarfsgemeinschaften in
Schwerin nach Stadtteil mit dem Stichtag 30.06.2025. Hier ist ebenfalls deutlich zu erkennen,
dass auch diese Kennziffer nicht gleichmafiig in Schwerin verteilt ist:

Abbildung 7: Personen in Bedarfsgemeinschaften nach Stadtteil 30.06.2025
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Quelle: Eigene Darstellung nach Landeshauptstadt Schwerin, Fachdienst Hauptverwaltung und Digitalisierung 2025

Hier wird deutlich, dass die 11.233 Personen, die in Schwerin in Bedarfsgemeinschaften leben,
zum Grofteil in den Stadtteilen Neu Zippendorf, GroRer Dreesch, Lankow und insbesondere
Muefer Holz leben. Damit konzentrieren sich Menschen im Leistungsbezug Uberdurchschnittlich
stark in diesen Stadtteilen.
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Ein Indikator fur Altersarmut ist der Anteil der Bevdlkerung, der Grundsicherung im Alter bezieht.
2023 waren dies 4,28% der Bevolkerung Schwerins, die 65 Jahre oder dlter waren. In ganz
Mecklenburg-Vorpommern traf dies auf 1,8% der Bevdlkerung uber 65 Jahren zu (Laufende
Raumbeobachtung des BBS - INKAR 2025). Dies kann teilweise durch aktuell hohe
Rentenanspriiche von Frauen erklart werden, die eher erwerbstatig waren als Frauen in
westdeutschen Bundeslandern (Heider et al. 2023:14f.).

Der Anteil von Kindern im Leistungsbezug ist ein Indikator fur das Vorliegen von Kinderarmut
und fir deutlich schlechtere Zukunftschancen der Kinder. Besonders betroffen sind hierbei Kinder
von Alleinerziehenden, Kinder aus Familien mit auslandischer Herkunft bzw. Familien mit vielen
Kindern. Im Jahr 2023 bezogen 21,02% aller Kinder (unter 15 Jahren) Sozialleistungen in
Schwerin, d.h. der Anteil nicht erwerbsfahiger SGBII-Leistungsberechtigter betrug 21,02%. Auch
dieser Wert liegt deutlich Uber dem Landesschnitt - in ganz Mecklenburg-Vorpommern waren
dies 2023 lediglich 12,55% (Laufende Raumbeobachtung des BBS — INKAR 2025).

Beschaftigung und Einkommen

Im Jahr 2023 gab es in der Landeshauptstadt Schwerin 36.419 sozialversicherungspflichtig
Beschaftigte am Wohnort und 51.221 sozialversicherungspflichtig Beschaftigte am Arbeitsort. Die
Differenz zwischen beiden Indikatoren zeigt einen deutlichen positiven Pendlersaldo (2023:
28,90, Laufende Raumbeobachtung des BBS - INKAR 2025). Dies verdeutlicht die Funktion
Schwerins als regionales Arbeitsmarktzentrum: Die Stadt bietet deutlich mehr
sozialversicherungspflichtige Arbeitspldtze als von dort wohnenden Beschaftigten besetzt
werden konnen und zieht daher zahlreiche Einpendleriinnen aus dem Umland an. Diese
Konzentration von Arbeitsplatzen ist typisch fiir Oberzentren.

Das Medianeinkommen in Schwerin betrug im Jahr 2023 2.962,24 €. Dieser Wert beschreibt die
mittlere Einkommenslage der sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschaftigten und bedeutet,
dass die Halfte der Beschaftigten weniger und die andere Halfte mehr als diesen Betrag verdient
(Laufende Raumbeobachtung des BBS - INKAR 2025). Aussagen lber die Verteilung der
Einkommen oder das Ausmaf’ sozialer Ungleichheit lassen sich daraus allein nicht ableiten. Im
Zusammenhang mit Armut verdeutlicht der Median jedoch, dass trotz der hohen
Arbeitsplatzkonzentration in Schwerin nicht alle Beschaftigten von einem hohen
Einkommensniveau profitieren.

Die gemeinsame Betrachtung von Arbeitslosenquote, Einkommensniveau, Armutsgefahrdung und
dem Bezug von Mindestsicherungsleistungen ermdglicht eine umfassende Einschdatzung der
sozialen Lage. Die im vorliegenden Abschnitt dargestellten Indikatoren zeigen, dass Schwerin
zwar eine bedeutende Arbeitsmarktfunktion fir die Region erflllt, gleichzeitig jedoch
uberdurchschnittlich hohe Armutsrisiken und ausgepragte sozialraumliche Ungleichheiten
aufweist. Besonders die Konzentration von Arbeitslosigkeit und Leistungsbezug in den
Stadtteilen mit Groftwohnsiedlungen deutet auf eine raumliche Verfestigung sozialer
Benachteiligung hin, die langfristig die Teilhabechancen der dort lebenden Bevdlkerung
einschranken kann.
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Segregation in Schwerin

Die dargestellten Indikatoren weisen darauf hin, dass sich soziale Benachteiligung in Schwerin
raumlich konzentriert und damit Merkmale sozialraumlicher Segregation aufweist. Unter sozialer
Segregation wird die ungleiche rdumliche Verteilung von Bevdlkerungsgruppen nach
soziookonomischen Merkmalen wie Einkommen, Bildung oder Beruf verstanden. Sie beschreibt
die Konzentration sozialer Gruppen in bestimmten Stadtteilen und gilt als Ausdruck raumlicher
sozialer Ungleichheit (Helbig und Jahnen 2018:1).

Die Daten flr Schwerin zeigen, dass Arbeitslosigkeit und Leistungsbezug insbesondere in den
Stadtteilen Neu Zippendorf, Muefier Holz, Grof3er Dreesch und Lankow konzentriert sind, wahrend
die Innenstadt und verschiedene Randlagen deutlich geringere Werte aufweisen. Gleichzeitig
liegen die Arbeitslosenquote, der Anteil der Personen in Bedarfsgemeinschaften sowie die
Kinder- und Altersarmut insgesamt Uber dem Landesdurchschnitt. Damit Uberlagern sich
verschiedene Formen sozialer Benachteiligung raumlich und konzentrieren sich in wenigen
Quartieren. Segregation wird insbesondere dann zu einer gesellschaftlichen Herausforderung,
wenn sie soziale Ungleichheiten verfestigt oder weiter verstarkt. Fir Schwerin sprechen die
vorliegenden Befunde somit flr eine ausgepragte sozialraumliche Segregation.

2.3 Demokratiegefahrdung in Schwerin

In diesem Kapitel sollen Problemlagen im Hinblick auf die drei Themenfelder Vielfalt gestalten,
Extremismus vorbeugen und Demokratie fordern des Forderprogramms ,Demokratie leben!®,
betrachtet werden. Dabei liegt der Fokus darauf, demokratiegefahrdende Entwicklungen sichtbar
zu machen. Anhand verschiedener Indikatoren, Berichten und Studien wird die Situation in der
Region der Partnerschaft fur Demokratie Schwerin aufgezeigt, einschliefilich bestehender
Probleme und Herausforderungen. Abschlieffend erfolgt eine kurze Darstellung bestehender
demokratiefordernder ~ Strukturen und  zivilgesellschaftlicher =~ Ressourcen in  der
Untersuchungsregion.

2.3.1 Wahlverhalten

Im Folgenden werden Wahlergebnisse ausgewadhlter Parteien aus den Untersuchungsregionen
vorgestellt. Betrachtet werden die Ergebnisse der Landtags- und Bundestagswahl 2021
(Zweitstimme), der Kommunalwahlen 2024 (Stadtvertretung), der Europawahl 2024 sowie der
Bundestagswahl (Zweitstimme) 2025 und der Oberbirgermeister:innenwahl 2026. Aufgrund
eingeschrankter Datenverfiigbarkeit werden die Ergebnisse der Bundestagswahl 2021 auf der
Ebene der Wahlkreise dargestellt.

Folgende Parteien wurden in die Ubersicht aufgenommen:
Die Heimat (ehem. NPD) ,vertritt ein geschlossen rechtsextremistisches Weltbild®, ihr Ziel ist es

ein ethnisch homogenes Deutschland zu erschaffen sowie den demokratischen Rechtsstaat zu
beseitigen (Ministerium fur Inneres, Bau und Digitalisierung Mecklenburg Vorpommern,,2025:57).
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Die Alternative fiir Deutschland (AfD) wurde im Mai 2025 durch das Bundesamt fur
Verfassungsschutz als bundesweite Gesamtpartei als ,gesichert rechtsextremistische Bestrebung”®
eingestuft, wogegen die Partei gerichtlich vorgeht (NDR, 2025a). Das ~ethnisch-
abstammungsmafig gepragte Volksverstandnis® der Partei steht im Widerspruch zum dem im
deutschen Grundgesetz, sie verwendet rechtsextremistische, fremdenfeindliche sowie
verschworungstheoretische Narrative und strebt keine inhaltliche Auseinandersetzung mit
politischen Gegner:innen, sondern eine Herabwiirdigung des politischen Systems an sich an
(Bundesministerium des Inneren, 2025: 102f.). Der Landesverband der AfD in Mecklenburg-
Vorpommern wurde vom Verfassungsschutz bislang nicht als "gesichert rechtsextrem” eingestuft
(NDR, 2025b).

Die folgende Abbildung zeigt die Wahlergebnisse verschiedener Wahlen seit 2021 ausgewahlter
Parteien in Schwerin:
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Abbildung 8: Wahlergebnisse ausgewdhlter Parteien in Schwerin in Prozent (eigene Darstellung)

Quellen: Eigene Darstellung nach Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern (2022), Statistisches Amt Mecklenburg-
Vorpommern (2022), Der Stadt- und Gemeindewahlleiter der Landeshauptstadt Schwerin (2024a), Der Stadt- und
Gemeindewahlleiter der Landeshauptstadt Schwerin (2024b), Die Kreiswahlleiterin des Bundestagswahlkreises 12 Schwerin
- Ludwigslust-Parchim | - Nordwestmecklenburg | (2025), Die Stadtwahlleiterin der Landeshauptstadt Schwerin (2026)

Die Auswertung der Wahlergebnisse zeigt, dass die AfD in Schwerin in den vergangenen Jahren
einen deutlichen Stimmenzuwachs verzeichnen konnte. Der Spitzenwert liegt 32,3 Prozent bei
der Bundestagswahl 2025, im Gegensatz zu 15,7 Prozent bei der Bundestagswahl 2021. Bei der
Oberbirgermeister:iinnenwahl 2026 fallt der Stimmanteil auf etwa 26 Prozent zurlick, was auf die
besondere Bedeutung personengebundener Faktoren bei Direktwahlen hinweist. Die Partei
NPD/Die Heimat erreicht im gesamten Zeitraum lediglich sehr geringe Stimmanteile und spielt
damit im politischen Wettbewerb nur eine marginale Rolle.
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Insgesamt zeigen die Wahlergebnisse eine deutliche und uber mehrere Wahlen hinweg
zunehmende Unterstlitzung der AfD in Schwerin . Gleichzeitig verliert die NPD/Heimat an
Bedeutung.Die Entwicklung deutet auf eine wachsende politische Verankerung der AfD in den
Untersuchungsregionen hin. Vor dem Hintergrund der zuvor dargestellten demographischen,
soziookonomischen und infrastrukturellen Herausforderungen kénnen die Wahlergebnisse als
Ausdruck einer politischen Polarisierung interpretiert werden. Eine direkte Ableitung individueller
Einstellungen aus dem Wahlverhalten ist jedoch nicht moglich, sodass die Wahlergebnisse vor
allem als Indikator fur die Attraktivitat entsprechender politischer Angebote zu verstehen sind.

2.3.2 Herausforderungen fiir die demokratische Kultur

Bereits seit den 1990er Jahren gilt die Region Westmecklenburg, die auch die Stadt Schwerin
umfasst, als ,Hotspot fiir antidemokratische und menschenfeindliche Bestrebungen und Milieus”
(Regionalzentrum fur demokratische Kultur Westmecklenburg, 2022: 81). In der Region leben und
wirken NPD-Funktionar:iinnen, volkische Siedler:iinnen sowie weitere bekannte Protagonist:innen
der extremen Rechten. Die Szene hat sich in den vergangenen Jahren verfestigt, verfugt Uber
stabile lokale Strukturen und ist auch Uberregional vernetzt (ebd.: 80ff.). Sie verfolgt gezielte
Strategien der Unterwanderung gesellschaftlicher Bereiche, etwa durch den Aufbau autonomer
Wirtschaftskreislaufe, Kampfsportangebote zur Ansprache junger Menschen sowie durch eine
intensive Mobilisierung und Vernetzung im digitalen Raum (ebd.: 80ff.). In Kapitel 3 ,,Auswertung
der Online-Befragung und der Interviews” werden diese Strukturen erneut aufgegriffen und aus
der Sicht der Befragten beschrieben.

2.3.3 Polizeiliche Kriminalstatistik

Politisch motivierte Kriminalitat gilt als Indikator fur demokratiegefahrdende Entwicklungen, da
sie sich gegen grundlegende Werte, Institutionen und Prinzipien der freiheitlich-demokratischen
Grundordnung richtet. Straftaten werden explizit dann als politisch motivierte Kriminalitdt
eingestuft, wenn aus den Tatumstanden bzw. der Tdter:inneneinstellung ersichtlich wird, dass
unter anderem der demokratische Willensbildungsprozess beeinflusst werden soll oder die
freiheitliche demokratische Grundordnung bzw. ihre Wesensmerkmale angegriffen werden
(Bundesministerium des Innern, fir Bau und Heimat und Bundesministerium der Justiz und
Verbraucherschutz 2024:4).

Aktuelle Daten fir Schwerin zur politisch motivierten Kriminalitdt sowie zu Angriffen auf Amts-
und Mandatstrager:innen wurden beim Landeskriminalamt Mecklenburg-Vorpommern angefragt.
Bedauerlicherweise ist die Darstellung auf Stadtteilebene nicht maglich (LKA MV, 2025). Die
folgende Tabelle zeigt die erfassten PMK-Delikte in Schwerin sowie in Mecklenburg-Vorpommern
im Zeitraum von 2020 bis 2024:

Tabelle 1: Politisch motivierte Kriminalitdt in Schwerin und Mecklenburg-Vorpommern (LKA MV, 2025, eigene Darstellung)

Region Jahr PMK PMK PMK PMK PMK PMK
gesamt rechts links religiose = ausland. sonstige
Ideologie Ideologie
2020 129 74 28 3 1 23
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Schwerin (1.386)  (1.012) (174) 8) (20) (172)
(MV 2021 179 82 27 1 9 60

gesamt) (1.736) (971) (226) (8) (26) (505)
2022 190 86 28 3 14 59

(2.070)  (1.142) (174) (12) (37) (705)
2023 238 126 38 3 8 63

(1.902)  (1.369) (168) (28) (33) (304)

2024 335 162 47 8 9 109

(3.317)  (2.184) (361) (16) (22) (734)

Im Zeitraum von 2020 bis 2024 zeigt sich uUber nahezu alle Deliktgruppen der politisch
motivierten Kriminalitdat hinweg eine steigende Tendenz. Im Vergleich zu Mecklenburg-
Vorpommern insgesamt bleibt der Anteil in Schwerin registrierten Falle jedoch auf einem
vergleichsweise niedrigen Niveau. Auffallig ist zudem, dass Delikte der PMK-rechts durchgehend
den hdchsten Anteil an registrierten Fallen ausmachen.

Erganzend zur allgemeinen Entwicklung der politisch motivierten Kriminalitat zeigt sich auch bei
den Angriffen auf Amts- und Mandatstrager:innen ein Anstieg der Fallzahlen. In Mecklenburg-
Vorpommern stieg die Zahl der registrierten Falle von 112 im Jahr 2023 auf 139 im Jahr 2024. In
Schwerin erhodhte sich die Zahl im gleichen Zeitraum von 20 auf 24 Falle (LKA MV, 2025). Die
Entwicklung deutet auf eine zunehmende Aggressivitait gegeniber politischen und
institutionellen Reprdsentantiinnen hin  und kann als Hinweis auf wachsende
demokratiegefahrdende Tendenzen interpretiert werden.

Neben den staatlich erfassten PMK-Daten liefern zivilgesellschaftliche Monitoringstellen
zusatzliche Erkenntnisse Uber das Ausmafd rechter Gewalt in Mecklenburg-Vorpommern. Die
Opferberatungs- und Monitoringstelle LOBBI MV e.V. dokumentierte fur das Jahr 2025 insgesamt
157 rechtsmotivierte Angriffe im Land, wobei die Zahlen seit 2021 (66 Falle) wieder steigen. Auf
Schwerin entfallen dabei 17 Angriffe, im Jahr 2024 waren es 10 Angriffe (LOBBI e.V. 2025:16).
Weitere Informationen sind in dem ausfuhrlichen Hintergrundpapier von LOBBI zur Jahresstatistik
2025 zu finden.

Die Entwicklung deutet darauf hin, dass demokratiegefahrdende Einstellungen und
Radikalisierungstendenzen auf regionaler Ebene an Bedeutung gewinnen. Insbesondere die
konstant hohen Anteile der PMK-rechts weisen auf eine anhaltende Herausforderung fur
demokratische Werte und den gesellschaftlichen Zusammenhalt hin.

2.3.4 Demokratiearbeit unter Druck

Anfragen in kommunalen und landesweiten Parlamenten

Handlungsraume von zivilgesellschaftlichen und demokratieférdernden Akteur:innen und auch
die Partnerschaften fur Demokratie selbst werden immer hdufiger aktiv behindert. Eine Ebene
umfasst Anfragen von Fraktionen in kommunalen bzw. landesweiten Parlamenten, in denen
beispielsweise zur Uberpriifung der Gemeinniitzigkeit von Tragern oder des gesetzeskonformen
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Verhaltens von Mitarbeitenden oder Projekten der Partnerschaften aufgefordert wird.
Grundsatzlich sind solche Anfragen demokratisch legitim und Mitarbeitende wirken an ihrer
Bearbeitung mit.

Allerdings spielen die Umstande, die Inhalte und Quantitdt der Anfragen eine Rolle:
Deutschlandweit lasst sich eine Zunahme der Anfragen zu Partnerschaften flir Demokratie und
Demokratieforderung beobachten. Dies flihrt zum einen zu einem erhdhten Arbeitsaufwand in
Verwaltung und Partnerschaft und wird als Taktik wahrgenommen, Ressourcen zu binden. Mit
Forderungen nach Akteneinsichten und Details zu Personen, Strukturen und Finanzen flrchten
Akteur:innen dartber hinaus einen Missbrauch personen- und projektbezogener Daten.
Gleichzeitig nehmen PfD-Mitarbeitende in der von Bohn (2019) durchgefuhrten Studie diese
Anfragen als Mittel wahr, Tragern und Akteur:innen Fehler nachzuweisen, ihre Ausrichtung zu
diskreditieren oder gezielt Informationen abzufragen. Der Duktus und die Absicht der Fragen, in
denen oftmals unkorrektes Vorgehen unterstellt wird, sind dabei zentral. Befragte Akteur:innen
fuhlen sich problematisiert, unter Druck gesetzt und geraten in einen Rechtfertigungszwang
(Bohn 2019). In einer Analyse der AfD-Antrage im Hessischen Landtag zu demokratiefordernden
Projekten und Demokratiebildung an Schulen zeigen Hafeneger und Jestadt (2020) beispielhaft,
dass die AfD in ihren Anfragen unter anderem den Organisationen Linksextremismus und
fehlende Neutralitat unterstellt und das Neutralitatsgebot politisch instrumentalisiert. Dabei wird
oftmals ein unterstellender oder vermutender Fragemodus angewandt, um Auskiinfte Uber
Projekte, Trager, Aktivitaten und Forderpolitik zu erhalten und die Demokratieforderung infrage
zu stellen.

Anfragen im Landtag Mecklenburg-Vorpommern

Im Landtag Mecklenburg-Vorpommern hat es in der aktuellen Wahlperiode (26.10.2021-
25.10.2026) einige Anfragen gegeben. Eine Recherche in der Parlamentsdatenbank® unter dem
Stichwort ,Demokratie” ergab 8 Kleine Anfragen (Landtag Mecklenburg-Vorpommern, 2026,
Stand: 28.06.2026). Dabei wurden nur Anfragen in den Bericht aufgenommen, die im weitesten
Sinne Demokratieférderung und Politische Bildung betreffen®. Alle Anfragen wurden von
Mitgliedern der AfD gestellt.

Im Folgenden findet sich eine Ubersicht (iber thematische Schwerpunkte der Anfragen:

Forderstrukturen und Programme der Demokratieforderung

Ein zentraler Themenblock umfasst wiederkehrende Anfragen zu Forderprogrammen und
finanziellen Zuwendungen, insbesondere zum Bundesprogramm ,Demokratie leben!“. Hierbei
stehen Fragen nach Mittelvergabe, geforderten Projekten und beteiligten Tragern im
Vordergrund. Als zentrale Akteure treten wiederholt die RAA - Demokratie und Bildung
Mecklenburg-Vorpommern e. V., insbesondere das Regionalzentrum fir demokratische Kultur
Westmecklenburg mit Sitz in Schwerin, die lokalen Partnerschaften fur Demokratie sowie
verschiedene Vereine und Initiativen in Mecklenburg-Vorpommern auf.

> https://www.dokumentation.landtag-mv.de/parldok (zuletzt aufgerufen am 26.06.2026)
¢ Eine erschépfende Darstellung der Anfragen ist im Rahmen dieser Analyse nicht mdglich.
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Politische Bildung und zivilgesellschaftliche Akteure

Ein weiterer Schwerpunkt liegt auf Akteuriinnen der politischen Bildung und
zivilgesellschaftlichem Engagement. Thematisiert werden Organisationen, die Bildungsangebote
umsetzen oder staatliche Fordermittel erhalten, darunter kirchliche Einrichtungen,
Bildungstrager, Initiativen und Vereine.

Kontrolle und politische Neutralitat

Ein deutlich erkennbarer Themenstrang - insbesondere in Anfragen der AfD - betrifft die
kritische Auseinandersetzung mit geforderten Projekten und Tragern. Im Fokus stehen Fragen
nach politischer Neutralitat, Gemeinnutzigkeit, Wirkungskontrolle sowie konkrete Vorwirfe oder
Einzelereignisse. Diese Anfragen zielen h3ufig auf eine Uberpriifung staatlich geférderter
zivilgesellschaftlicher Strukturen und deren inhaltliche Ausrichtung ab.

Anfragen in der Stadtvertretung Schwerin

In der Stadtvertretung Schwerin wurden im Untersuchungszeitraum mehrere parlamentarische
Anfragen gesellt, die sich auf die kommunale Demokratieforderung und zivilgesellschaftliche
Akteur:innen beziehen. Besonders relevant sind fuinf Anfragen aus den Jahren 2020 bis 2025, die
zur Bearbeitung der Situations- und Ressourcenanalyse durch die Stadtverwaltung Schwerin
(2025) zur Verfligung gestellt wurden. Inhaltlich betreffen diese die Férderung von Vereinen, die
Finanzierung einzelner Projekte, das Bundesprogramm ,Demokratie leben!®, eine LGBTQI*-
Ausstellung im Stadthaus sowie die Unterstiitzung der Initiative ,Gesichter gegen Rechts®. Die
meisten der Anfragen wurden von der AfD eingebracht, eine Anfrage stammt von der CDU/FDP-
Fraktion. Die folgende Tabelle zeigt die betreffenden Anfragen uberblicksartig:

Tabelle 2: Parlamentarische Anfragen in der Stadtvertretung Schwerin im Themenbereich Demokratieférderung
(Stadtverwaltung Schwerin, 2025, eigene Darstellung)

Anfrage Thema Betroffene Akteur:innen Anfragende
Fraktion
24.08.2020 | Forderung von Vereinen durch die | zahlreiche Vereine aus AfD
Stadt Schwerin Schwerin und
Fordersummen einzelner Projekte | Westmecklenburg
Vorlegen der
Verwendungsnachweise
14.09.2022 | Forderung eines gemeinniitzigen Lokale Agenda 2021 CDU/FDP
Vereins durch die Stadt Schwerin Westmecklenburg Schwerin
e.v.
01.12.2022 | Bundesprogramm ,Demokratie Durch die Partnerschaft fur | AfD
leben!” Demokratie Schwerin
realisierte Projekte geforderte Vereine und
Forderungen und finanzielle Initiativen
Beteiligung der Stadt Schwerin
29.06.2023 | LGBTQI*-Ausstellung im Stadthaus | CSD Schwerin e.V. AfD
Zeitraum und Veranlassung der
Ausstellung
Neutralitatsgebot der
Stadtverwaltung
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Ausstellungen fir andere
Interessensgemeinschaften

24.10.2025 | ,.Gesichter gegen Rechts”- ,Gesichter gegen Rechts® - | AfD
Fotokampagne Initiative fur Vielfalt,
Unterstutzung durch Stadt und Demokratie und gegen
Oberbiirgermeister Rechtsextremismus

finanzielle Forderung durch die
Stadt Schwerin

Theoretische Unterstlitzung einer
,Gesichter gegen Links" -
Kampagne durch die Stadt
Schwerin

Die Anfragen zeigen, dass Demokratiearbeit und zivilgesellschaftliches Engagement in der
Stadtvertretung wiederholt zum Gegenstand parlamentarischer Kontrolle gemacht werden.
Besonders die AfD richtet den Fokus auf Fordermittel, die Neutralitat der Stadtverwaltung sowie
die Unterstitzung von Initiativen gegen Rechtsextremismus oder fur Vielfalt. Auffallig ist, dass
sich die Anfragen weniger auf die grundsatzliche Bedeutung der Demokratieforderung als
vielmehr auf deren Finanzierung, Legitimation und politische Ausrichtung konzentrieren. Dies
kann als Ausdruck eines erhohten Rechtfertigungsdrucks fiir demokratisch engagierte
Akteur:innen interpretiert werden. Die wiederkehrende Thematisierung von Forderung und
vermeintlicher politischer Einseitigkeit deutet darauf hin, das demokratische Bildungs- und
Praventionsarbeit zunehmend politisch umkdampft ist und sich gegeniber Vorwirfen mangelnder
Neutralitdit oder unangemessener Mittelverwendung legitimieren muss. Parlamentarische
Anfragen konnen dazu beitragen, den Legitimations- und Verwaltungsaufwand fir
zivilgesellschaftliche Akteur:innen zu erhdhen und ihre Arbeit politisch zu problematisieren.

2.3.5 Demokratiestiarkende und zivilgesellschaftliche Strukturen

Das seit 2006 bestehende Landesprogramm ,Demokratie und Toleranz gemeinsam stdrken™
vereinigt die Arbeit staatlicher und nichtstaatlicher Akteur:innen, die sich insbesondere auf
Demokratiestarkung, Extremismuspravention, Starkung von Beteiligung und Unterstitzung von
Gewalt- und Diskriminierungsbetroffenen konzentriert. Das landesweite Beratungsnetzwerk
besteht unter anderem aus den Regionalzentren fiir demokratische Kultur (darunter das
Regionalzentrum fiir demokratische Kultur Westmecklenburg), Beratungsstellen fiir Betroffene
rechtsextremistischer ~ Gewalt (LOBBl, dem Betrieblichen  Beratungsteam gegen
Fremdenfeindlichkeit und Intoleranz in der Arbeitswelt (BBT), der Ausstiegs- und
Distanzierungsarbeit sowie Einstiegspravention vom Rechtsextremismus (JUMP), Beratungs- und
Bildungsangeboten sowie Ausstiegs- und Distanzierungsbegleitung im Kontext des religios
begriindeten Extremismus (Fachstelle Bidaya) sowie der Dokumentations- und Informationsstelle
Antisemitismus (DIA.MV). Weiterhin werden (iber die Bundesprogramme ,Demokratie leben!” und
,Zusammenhalt durch Teilhabe“ zahlreiche Projekte geférdert, unter anderem das Netzwerk fiir
Demokratie und Courage (NDQC).

7 Landesprogramm ,Demokratie und Toleranz gemeinsam starken!®: https://www.regierung-
mv.de/Landesregierung/wkm/Foerderungen/Europaeische-Fonds/Landesprogramm-Demokratie-und-
Toleranz/
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Die RAA - Regionalzentrum fiir demokratische Kultur Westmecklenburg® stellt ebenfalls einen
wichtigen zivilgesellschaftlichen Akteur im Bereich der Demokratieférderung, Praventions- und
Bildungsarbeit dar. Neben Beratungs- und Vernetzungsangeboten veroffentlich die mobile
Beratungsstelle Berichte und Einschatzungen zu demokratiefeindlichen Entwicklungen sowie zur
gesellschaftlichen Lage in Mecklenburg-Vorpommern, ein Kerngebiet der RAA ist Schwerin.

Die Partnerschaft fiir Demokratie Schwerin®, die Uber das Bundesprogramm ,Demokratie leben!”
gefordert wird ist eine zentrale demokratiestarkende Struktur vor Ort. Neben dem
Federfiihrendem Amt, der Koordinierungs- und Fachstelle und dem Bindnis arbeitet die
Partnerschaft mit zahlreichen Partner:iinnen zusammen. Weiterhin werden Projekte von lokalen
Vereinen und Initiativen gefordert

Daneben bestehen in Schwerin zahlreiche weitere Ansatze und Akteur:iinnen im Bereich der
Praventions-, Bildungs- und Demokratieforderarbeit. Hierzu zahlen zahlreiche weitere
zivilgesellschaftliche Initiativen und Netzwerkstrukturen.
Demokratieblindnisse und Initiativen in Schwerin (Auswahl):

e Schwerin fiir Alle

e Schweriner Friedensbiindnis

e Omas gegen rechts

e Gegeniiberdemo Schwerin

Die genannten Beispiele stellen dabei lediglich eine Auswahl bestehender Angebote und
Aktivitaten dar. Weitere Perspektiven, Erfahrungen und Einschatzungen von Akteur:innen vor Ort
werden im folgenden empirischen Teil der Analyse anhand der Aussagen aus Interviews und
Fragbdgen vertiefend aufgegriffen.

8 RAA - Regionalzentrum fiir demokratische Kultur Westmecklenburg: https://www.demokratie-mv.de/
° Partnerschaft flir Demokratie Schwerin: https://demokratie-leben-schwerin.de/
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3 Auswertung der Online-Befragung und der
qualitativen Expert:inneninterviews

Wer wurde befragt?

Fur die Situations- und Ressourcenanalyse der Partnerschaft fir Demokratie Schwerin wurden
Akteuriinnen der Region mittels eines Fragebogens als auch durch qualitative
Expertiinneninterviews befragt. Die Auswertungen basieren somit auf den Aussagen, Meinungen
und Einschatzungen von Personen aus der Region, die aufgrund ihrer lebensweltlichen Erfahrung
als Expert:innen fur ihre Region angesehen werden.

Quantitative Erhebung

An der Fragebogenerhebung nahmen insgesamt 92 Personen teil, die in Schwerin aktiv sind. Die
Befragung stellt keine reprasentative Bevilkerungsumfrage dar, sondern ermdglicht einen ersten
Uberblick (iber zentrale Einschitzungen, Herausforderungen und Entwicklungstendenzen
innerhalb der Region. Verschiedene Filterfunktionen filhren dazu, dass nicht alle Befragten zu
allen Fragen geleitet werden. Daraus ergeben sich je nach Themengebiet unterschiedliche
Fallzahlen, die jeweils angegeben werden.

Tabelle 3: Verteilung der Befragten auf die Stadtteile (eigene Darstellung)

Stadtteil Anzahl der Befragten, die
angeben, in diesem Stadtteil aktiv
zu sein

In allen Stadtteilen 34

Altstadt 17

Grofser Dreesch 10

Schelfstadt
Lankow
MueRRer Holz
Neu Zippendorf
Feldstadt
Werdervorstand
Paulsstadt
Neumiuhle
Weststadt
Friedrichsthal
Ostorf
Schelfwerder
Warnitz
Zippendorf
Gartenstadt
Medewege
Sacktannen

[EN
o

RPIRPIRINININININWW (MU |UT|0O |00 |00
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Gohrener Tannen, Gorries, Krebsforden, Lewenberg, MueR, | 0
Wickendorf, Wistmark, Sonstige

Der grofite Teil der Befragten (n=34), gibt an in allen Stadtteilen aktiv zu sein. Danach folgen in
einigem Abstand die Stadteile Altstadt (n=17), GroRer Dreesch sowie Schelfstadt (n=10). Weitere
Stadtteile, die haufiger angekreuzt wurden, sind Lankow, Muefder Holz, Neu Zippendorf, Feldstadt,
Paulsstadt sowie Werdervorstadt. Dagegen wurden die Stadtteile GOhrener Tannen, Gorries.
Krebsfordern, Lewenberg, Muef3, Wickendorf und Wustmark von keiner befragten Person als ihr
Wirkungsbereich ausgewahlt.

Tabelle 4: Zusammensetzung des quantitativen Samples (eigene Darstellung)

Engagement hauptamtlich 35
ehrenamtlich 13
haupt- und ehrenamtlich 10
keine Angabe 0
Geschlecht weiblich 43
mannlich 22
divers 1
keine Angabe 4
Alter Bis 19 3
20-24 1
25-29 4
30-34 7
35-39 9
40-44 14
45-49
50-54 3
55-59 2
60-64 7
65+ 10
keine Angabe 23
Bildung Schule beendet ohne Abschluss 0
Hauptschule 0
mittlere Reife 2
Abgeschl. Lehre/Ausbildung 4
Fach-Abitur 3
Abitur 7
(Fach-)Hochschule 47
Noch Schiler:in 2
Andere
keine Angabe 23

Ferner setzt sich das Sample grofitenteils aus hauptamtlich tatigen Personen zusammen,
wdhrend Ehrenamtliche einen etwas geringeren Anteil ausmachen. Hinsichtlich der
Geschlechterverteilung gaben 43 Personen an weiblich zu sein, 22 Personen mannlich, eine
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Person divers und vier Personen machten keine Angabe. Im Sample sind verschiedenen
Altersgruppen zwischen 15 und Uber 65 Jahren vertreten. Besonders haufig nahmen Personen im
Alter von 40 bis 44 und Uber 65 Jahren an der Befragung teil. Auffallig ist zudem, dass ein Grofiteil
der Befragten uber einen Hochschulabschluss verfligt.

Qualitative Erhebung

Zur Vertiefung der Ergebnisse aus der Fragebogenerhebung wurden qualitative
Leitfadeninterviews mit funf Personen aus der Region durchgefuhrt. Qualitative Interviews
eignen sich zur Aufdeckung komplexer Sinnzusammenhange und individueller Erzahlungen Uber
den Untersuchungsgegenstand, die daruber hinaus unterschiedliche Perspektiven und
Einstellungen abbilden kénnen (Flick 2016:216ff.). Die interviewten Personen verfligen Uber
spezifische Fachexpertise und lokales Wissen Uber die Region, in der sie leben bzw. aktiv sind.
Von ihnen wurden ausgewadhlte, besonders reprasentative Interviewzitate, in diesen Bericht
eingearbeitet.

Unter den Interviewten befinden sich Personen, die haupt- und/oder ehrenamtlich im weitesten
Sinne im Bereich Demokratieforderung engagiert sind. Auch im qualitativen Sample sind Aktive
aus verschiedenen Stadteilen vertreten. Um die Anonymitat der Befragten zu wahren und
Ruckschlisse auf einzelne Personen zu vermeiden, wird auf weiterfihrende demografische
Angaben verzichtet.

3.1 Ist-Situation: Ursachen und Kontextbedingungen

Wie beschreiben die Interviewten die Region und die gegenwaértige Situation vor Ort?

Dieses Kapitel stellt die Beschreibung der Ist-Situation aus Sicht der Interviewten dar -
hinsichtlich ihrer Charakterisierung des Raumes, ihrer wahrgenommener Herausforderungen auf
struktureller Ebene sowie Stimmungsbilder aus der lokalen Bevdlkerung. Mithilfe dieser Aspekte
werden mogliche Ursachen und Rahmenbedingungen, fir die insbesondere in Kapitel 3.2
beschriebenen Probleme und Herausforderungen, aufgezeigt.

3.1.1 Raumkontext

Schwerin als schéne und geteilte Stadt

Interviewte beschreiben die Stadt Schwerin als eine schone und familienfreundliche Stadt, in der
sie gern leben und sich aufhalten. Gleichzeitig wird haufig die soziale Segregation innerhalb der
Stadt thematisiert, die Austausch und Dialog zwischen unterschiedlichen Bevolkerungsgruppen
erschwert. Auf die Frage, was Schwerin fur eine Stadt sei und wie sie diese beschreiben wirde,
antwortet eine interviewte Person:

,Eine geteilte. Zum einen sind wir in der Innenstadt das Weltkulturerbe und viele

Menschen von aufSerhalb sagen, Schwerin ist ein Museum. Und zum anderen ist es nicht
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nur emotional und ékonomisch, sondern auch ortlich total getrennt voneinander. Die
Plattenbauquartiere, wir haben die hdchste, wir sind Spitzenreiter bei der Segregation.

Also die Stadt ist einfach von arm und reich, die sind einfach komplett getrennt und,
genau. Da gibt es emotionale Barrieren und viele andere, genau. Die Problemlagen, die

auch in der ostlichen Seite herrschen, dariiber denkt in der anderen Seite gar keiner

nach. Also das ist schon schwierig® (IP 5)

Hier wird deutlich, dass beide Wahrnehmungen parallel zueinander existieren. Interviewte
beschreiben Bewegungsstrome der Menschen aus den Randbezirken in die Innenstadt aufgrund
der vorhandenen Strukturen wie Einkaufsmoglichkeiten, Arztiinnen oder Ortsamter, allerdings
finde die Bewegung in die andere Richtung kaum statt. Es werden ,magische Grenzen“ (IP 3)
wahrgenommen, die Menschen raumlich voneinander trennen, sodass Begegnung und Austausch
kaum bis gar nicht stattfinden.

Die interviewten Personen nehmen verschiedene Bemuhungen wahr, die Segregation zu
verringern, und sind zum Teil selbst in dieser Hinsicht aktiv. In den Interviews wird deutlich, dass
es grofsen Handlungsbedarf gibt, allerdings wird auch beschrieben, dass die Segregation als
Problem oftmals keine politische Prioritat ha. Beispielsweise spricht IP 5 davon, dass
benachteiligte Stadtteile bendétigte Gelder nicht erhalten und stattdessen gut ausgestattete
Stadtteile bevorzugt werden:

,Wir haben zum Beispiel vor drei Jahren, da gab es einen Integrationsfonds, da hat der
Bund eine Million Euro Schwerin quasi zur Verfligung gestellt fiir Orte mit besonderer
integrativer Leistung. So, und wir hétten das Geld gut gebrauchen kénnen, weil einfach
[...] in MuefSer Holz und in Neu Zippendorf 90 Prozent aller Menschen mit
Migrationshintergrund aus dieser Stadt wohnen. Und der Stadtteil Neumiihle hat diese
Millionen bekommen, die 0,2 Prozent Migrationsanteil haben, fiir ihren neuen

Sportplatz. So, und das fand ich so, das hat schon richtiges Nachbeben gehabt” (IP 5)

Stadt-Umland-Verbindungen

In Schwerin engagieren sich nicht nur Einwohner:innen der Stadt, sondern auch Menschen aus
dem Umland. Die Interviewten beschreiben, dass viele Engagierte aus dem Umkreis der Stadt
nach Schwerin kommen, um dort Gleichgesinnte kennenzulernen und sich politisch und
zivilgesellschaftlich einzubringen, was ihnen in ihren landlichen Raumen potentiell erschwert
wird. Schwerin wird als eine Stadt wahrgenommen, die in dieser Hinsicht viele Ressourcen zur
Verfuigung stellen kann. Weiterhin wird deutlich, dass die Engagierten auch eigene Perspektiven
und die Herausforderungen des Umlands mit in die Stadt bringen, welche den stadtischen Diskurs
bereichern und erweitern:
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LIch weifs zum Beispiel bei den Omas gegen rechts, dass da dann viele Leute so von
auflerhalb hierherkommen, weil es ja auch einfach viel schwieriger ist, Gleichgesinnte zu
finden, ja, in so einem kleinen Kuhdorf und gleichzeitig ist ja aber die Perspektive vom
Dorf eine ganz andere, auch diese Probleme, also die Realitdten sind ja ganz andere. [...]
Die Leute in der Stadt profitieren von Perspektive aus dem Dorf, weil sie ist eben eine

Realitdt, die mit gedacht werden soll” (IP 3)

Historische Pragung und Demokratieverstandnis

Mehrere Interviewpartner:iinnen betonen die Bedeutung historischer Pragungen fur aktuelle
politische Einstellungen und gesellschaftliche Entwicklungen in der Region. Dabei wird auf
Unterschiede zwischen west- und ostsozialisierten Menschen verwiesen, die sich im Verhaltnis
zu Demokratie, politischem Engagement, Parteien sowie im Vertrauen in politische Institutionen
zeigen. Als pragend werden insbesondere Transformationserfahrungen um 1990 sowie das

Aufwachsen in der DDR beschrieben:

"Also Sozialisation in der DDR, beziehungsweise Transformationserfahrung, spielen fiir
mich auch eine grofSe Rolle fiir Demokratie-Skepsis. Wie erleben Menschen Politik,
Verdnderungsprozesse und sind sie da resilient, erleben sie Verdnderungsprozesse

irgendwie als Gefahr, als Bedrohung. Und ich glaube schon, dass das in Mecklenburg-

Vorpommern eine grofSe Rolle spielt. (...) das sind also Haltungsfragen, das ist irgendwie

die Wahrnehmung von Krisen und was macht das mit mir selber, das ist so eine Distanz

zu demokratischen Akteuren."(IP 1)

Daran anschliefend sprechen Interviewte lUber Westmecklenburg auch als einen Raum, in dem
volkische Siedleriinnen und die NPD nach der Wiedervereinigung Uber langere Zeit gezielt
Strukturen aufbauen konnten. Nach Einschatzung der Interviewten bestehen personelle,
strukturelle und ideologische Kontinuitaten fort, ehemalige NPD-Akteur:iinnen seien heute
teilweise im Umfeld der AfD aktiv:

"Viele der Leute, die damals zum Beispiel im Kontext der NPD aktiv waren, sind heute
einfach in die AfD gegangen. Das sind dieselben Personen, das sind dieselben Hduser,
das sind dieselben Grundstticke, das sind dieselben Netzwerke oder dhnliche Netzwerke.”

(IP 1)

Demokratische Zivilgesellschaft

Viele Interviewte charakterisieren Schwerin als eine Stadt, in der sich viele Menschen engagieren
und ausgepragte zivilgesellschaftliche Struktur vorhanden sind. In den Interviews wurden
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zahlreiche Akteur:innen genannt’®. Diese machen die umfangreiche Zivilgesellschaft Schwerins
erst moglich:

,Das sind sehr engagierte Leute und es gibt Menschen mit unglaublich vielen Ideen und
Lust, was zu machen. [...] Also grundsdtzlich wiirde ich sagen, Engagement, Lust auf
Engagement ist da und engagierte Leute sind da und auch in einem wohlwollenden

Verhdltnis zueinander” (IP 4)

Mehrere Interviewte beschreiben eine starkere zivilgesellschaftliche Vernetzung und die
Entstehung neuer Bundnisse, Initiativen und Vereine in den vergangenen Jahren. Diese
Entwicklungen werden als Reaktion auf gesellschaftliche Polarisierung und den
wahrgenommenen Rechtsruck interpretiert. Engagement entsteht dabei haufig dort, wo konkrete
Problemlagen sichtbar werden, beispielsweise im Zusammenhang mit rechtsextremen Vorfallen,
was folgender Interviewausschnitt exemplarisch zeigt:

"Also ich hab in den letzten Jahren bemerkt, dass zivilgesellschaftliches Engagement
stdrker geworden ist, dass sich Netzwerke, Biindnisse und Initiativen vermehrt
engagieren, dass das eine direkte Reaktion ist auf, ich wiirde sagen, auf einen

Rechtsruck.”" (IP 1)

Teilweise geht damit aber auch die Sorge einher, dass diese Initiativen zu klein und vereinzelt
sind und dadurch nur eine begrenzte Wirkung entfalten. Engagement wird allgemein als
parteiunabhangig beschrieben, auch wenn viele Aktivitaten politische Anliegen verfolgen. Positiv
hervorgehoben wird oftmals die Rolle der Partnerschaft fiir Demokratie Schwerin, die zahlreiche
Initiativen unterstitzt und wichtige Impulse fur die Stadtgesellschaft setzt.

Als Herausforderung nennen die Befragten die geringe Beteiligung junger Menschen, Uberalterte
Ehrenamtsstrukturen sowie fehlende Ressourcen oder fehlendes Wissen Uber Mdglichkeiten
vieler Menschen sich ehrenamtlich zu engagieren, trotz bestehender Ideen, Motivationen oder
vorhandenem Problembewusstsein:

,Das Problem ist sozusagen, dass Menschen gar nicht erst von der Moglichkeit wissen,
dass sie sich einbringen kénnen, dass sie sich ehrenamtlich betdtigen kdénnen. Oder

keine Zeit, ne, weil Ehrenamt ist einfach auch Luxus geworden.” (IP 2)

10 Siehe Kapitel 3.3.1.
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Die Interviews zeichnen das Bild einer lebenswerten Stadt mit grofem zivilgesellschaftlichem
Potential. Die jedoch zugleich durch soziale Segregation, historische Pragung und ungleicher
Teilhabe vor demokratischen Herausforderungen steht. Gerade die aktive Zivilgesellschaft wird
als zentrale Ressource gesehen, um Briicken zwischen verschiedenen Bevolkerungsgruppen zu
schaffen.

3.1.2 Strukturelle Herausforderungen und ursdchliche
Rahmenbedingungen

Folge der Segregation: Homogene Gruppen

Die Segregation Schwerins wird von den Interviewten als eine zentrale ursachliche
Rahmenbedingung wahrgenommen®' Bestehende Ungleichheiten werden dadurch weiter
verstarkt, Dialog und Begegnung erschwert. Gefragt nach den grofiten Herausforderungen in
Schwerin, antwortet IP 5, dass Segregation die Begegnung unterschiedlicher Menschen erschwert
und es schwierig ist, die eigene ,Blase” zu verlassen:

,Menschen zusammenzubringen, die unterschiedlich sind. Also, das ist fiir mich eine
grofie Herausforderung. Wir haben ganz viele Gruppen, die leben nebeneinander her,

aber irgendwie finden sie nicht zusammen*® (IP 5)

Konkret ergeben sich daraus kulturelle und sprachliche Barrieren flr Menschen mit
Migrationsgeschichte, die eher in ihren vertrauten Kontexten bleiben und denen beispielsweise
das Lernen der deutschen Sprache erschwert ist. Segregation erschwert Integration und kulturelle
Teilhabe:

LAlso wir haben Areale, da wohnen einfach fast 90 Prozent Menschen, die irgendwie
Farsi sprechen. Also die haben auch keinen Grund, Deutsch zu lernen. [...] Das ist

wirklich, wirklich schwer durch die auch, ne, durch diese Spaltung der Stadt” (IP 5)

Finanzielle und infrastrukturelle Herausforderungen

Als prdgende Rahmenbedingungen beschreiben viele der Interviewten finanzielle und
infrastrukturelle Herausforderungen. Die angespannte Haushaltslage schranke Investitionen und
Gestaltungsspielraume ein.

JAlso die Kommune ist einfach arm.” (IP 2)

Zudem werden Defizite im o6ffentlichen Nahverkehr, in der medizinischen Versorgung sowie der
Bildungsinfrastruktur genannt. Insbesondere die Verkehrsanbindung wird vor dem Hintergrund
vieler Berufspendler:innen als problematisch wahrgenommen.

11 Siehe Kapitel 3.1.1 Raumkontext.
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Ferner verweisen die Interviewten auf die starke Abhangigkeit von Forderprogrammen in
verschiedenen Bereichen. Besonders deutlich werde dies im Bereich des zivilgesellschaftlichen
Engagements, das vielfach auf zeitlich befristete Fordermittel angewiesen sei. Kritisiert werden
dabei die fehlende Nachhaltigkeit der Forderstrukturen, aufwendige Antragsverfahren sowie der
hohe blrokratische Aufwand. IP 5 beschreibt, wie sich dies im Bereich der Jugendarbeit auswirkt:

JAuch die Jugendarbeit hatte, durch die Haushaltslage der Landeshauptstadt haben die
ihre Zuwendungsbescheide letztes Jahr nicht bekommen [...] und die haben auch mal so

ein bisschen Budget und das gab's einfach nicht” (IP 5)

Daruber hinaus fehlt es an 6ffentlichen Orten der Begegnung, beispielsweise fur Jugendliche und
junge Erwachsene oder die muslimische Community. Nach Einschatzung der Interviewten
mangelt es vor allem an nicht kommerziellen und niedrigschwelligen Raumen fur Gemeinschaft,
Begegnung und Mitgestaltung:

JAlso es gibt Jugendtreffs und Jugendclubs, aber es gibt, ja, zu wenig Angebote, wo Leute
unbegleitet einfach ihre freie Zeit gut verbringen kénnen. In einem nicht pddagogischen

oder sozialarbeiterischen Setting“ (IP 3)

Zu- und Abwanderung

Aus Sicht der interviewten Personen prdagen verschiedenen demografische Entwicklungen die
gesellschaftlichen Dynamiken in der Region. Mehrfach wird auf den Zuzug von Menschen aus
westdeutschen Bundeslandern verwiesen, der teilweise auf Skepsis und Ablehnung stoft. Als
Ursache werden unterschiedliche Vorstellungen von zivilgesellschaftlichem und demokratischem
Engagement genannt. Dariber hinaus werden regionale Unterschiede in Bezug auf Migration
hervorgehoben. Wahrend in Schwerin ein vergleichsweise hoherer Anteil von Menschen mit
Migrationsgeschichte lebt, seien die umliegenden Landkreise deutlich homogener gepragt.
Vereinzelt wird zudem der hohe Anteil von Beamt:innen als pragendes Merkmal der Stadt
erwahnt.

Mit Blick auf Jugendliche und junge Erwachsenen schildern die Interviewten verschiedenen
Herausforderungen. Nach ihrer Wahrnehmung mangelt es an Jugendkultur, selbstbestimmten
Freiraumen, Begegnungsorten und Beteiligungsmaoglichkeiten fiir diese Gruppe. Zugleich werden
die bestehenden ehrenamtlichen Strukturen haufig als wenig attraktiv fur junge Menschen
beschrieben und eher mit dlteren Engagierten in Verbindung gebracht, wie es zum Beispiel IP 2
beschreibt:

,ES gibt wenig Jugendkultur, wenig Freirdume und Orte fiir junge Menschen. Strukturen,
die einfach schon veraltet sind, also auch gerade im ehrenamtlichen Bereich, [...] und es
ist manchmal gar nicht so leicht, da reinzukommen und Angebote, wo junge Menschen

sich irgendwie einbringen kénnen, sind auch so eher gering.” (IP 2)
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In diesem Zusammenhang wird auch die Abwanderung junger Erwachsener thematisiert, die auf
fehlende Perspektiven, ein begrenztes Freizeit- und Beteiligungsangebot sowie Kirzungen im
Sozial- und Kulturbereich zurtickgefuhrt wird. Dies fuhre nach Einschatzung der Interviewten zu
wachsender Unzufriedenheit und verstarke bestehende gesellschaftliche Spannungen:

,Die Stadt kiirzt an allen Enden Gelder fiir Jugendarbeit und fiir Soziales und kiimmert
sich aber nicht darum Alternativen aufzumachen und parallel grenzt sie auch den
oOffentlichen Raum weiter ein. Also das fiihrt zu noch mehr Spannungen, zu ganz viel
Unzufriedenheit und vor allem zu Abwanderungen, dass Leute einfach wirklich die Nase

voll haben und nach dem Abi dann weg sind.” (IP 2)

Welche Entwicklungen und Ereignisse behindern Engagement fiir Demokratie und Vielfalt?

In der Fragebogenerhebung wurde ebenfalls nach Rahmenbedingungen gefragt. Hier hatten
Teilnehmende die Moglichkeit unter verschiedenen Antwortmdglichkeiten zu wahlen
(Mehrfachantwort moglich). Folgende Grafik zeigt das Antwortverhalten.

Welche Entwicklungen oder Ereignisse der letzten J ahre
haben diese Problemlagen begiinstigt?
(Mehrfachnennmung moglich)
Sonstiges
Abwanderung Demographischer Wandel

Flucht Migration

Gefithl mangelnder Reprédsentation

Verschlechterte Strukturen

Auswirkungen Corona
Wirtschaftliche Unsicherheiten
Polarisierung

Zunehmende Desinformation Verschworung

Erstarken Extremistismus_Populismus

Einfluss rechtsextremer Akteure

Vertrauensverlust Polittk Medien Institutionen
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Abbildung 9: Entwicklungen und Ereignisse, die die demokratiebezogenen Problemlagen in der Region beglinstigen (eigene
Darstellung)

Als zentrale erschwerende Entwicklung in den letzten Jahren wurden von den Befragten
insbesondere Vertrauensverlust in politische und mediale Institutionen, die Einflussnahme
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rechtextremer Akteur:iinnen, das Erstarken extremer bzw. populistischer Bewegungen,
Polarisierung sowie die Zunahme von Desinformationen und Verschwoérungserzahlungen und
wirtschaftliche Unsicherheiten. Deutlich seltener wurden Aspekte wie demografischer Wandel
sowie das Gefuihl mangelnder Reprasentation ausgewahlt.

Strukturelle Rahmenbedingungen wie Segregation, geringe finanzielle Ressourcen und fehlende
Begegnungsorte erschweren gesellschaftlichen Zusammenhalt und demokratisches Engagement.
Besonders die raumliche Trennung verschiedener Bevdlkerungsgruppen begrenzt Begegnung
und Austausch. Gleichzeitig schranken knappe Ressourcen und unsichere Forderstrukturen die
Handlungsmaoglichkeiten zivilgesellschaftlicher Akteur:innen ein. Gesellschaftliche Polarisierung,
ein erhohtes Aufkommen an Desinformationen und Vertrauensverlust in politische Institutionen
verstarken diese Herausforderungen.

3.1.3 Stimmungen in der Bevolkerung

Ein weiterer Aspekt, der bei der Beschreibung der Region in den Interviews thematisiert wurde,
betrifft die Menschen vor Ort, ihre generellen Einstellungen sowie die wahrgenommene
Stimmung in der Bevdlkerung. Da dieses Thema in vielen Interviews wiederkehrend aufgegriffen
wird, wird es im folgenden Kapitel gesondert behandelt.

Veranderte politische Positionierung

Die gesellschaftliche Stimmung wird aus Sicht der Interviewten mafigeblich durch die hohe
Zustimmung zur AfD und die wahrgenommene Starke der Partei gepragt. Ein Erklarungsansatz ist
die Unzufriedenheit der Menschen, die sich mit ihren Themen, auch in der Stadt Schwerin, nicht
gesehen fihlen:

L[Ich] glaube schon, dass nattirlich der Hang dann zum, zum Rechtsextremismus und so
weiter und so fort, oder die, ja, sich dann da zu bewegen, schon einen Ursprung hat in
der eigenen Unzufriedenheit. Ich mdchte es aber nicht als, als Ausrede, sozusagen,
gelten lassen, das ist sozusagen mein Problem, was ich damit habe oder auch mit den

Menschen habe, die dann die AfD unterstiitzen oder wihlen “ (IP 4)

Dabei wird hervorgehoben, dass sich die AfD-Wahlerschaft nicht in bestimmten Stadtteilen
konzentriert, sondern offenbar in ganz Schwerin gewahlt wird, scheinbar unabhdngig von
personlichen Hintergriinden oder Einkommen. Dies wird auch in Bezug zur Spaltung der Stadt
gesetzt:

,Das ist ja auch ein Teil von der Segregation, dass wir einfach Stadtteile haben, wo wir

Menschen mit Fluchterfahrung bei tiber 40 Prozent leben vom Einwohneranteil und
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dann haben wir Stadtteile, wo einfach unter einem Prozent Menschen mit

Fluchterfahrung leben und beide Stadtteile sind starke AfD-Wahler” (IP 5)

Die AfD-Wahlerschaft wird dabei dennoch als heterogen beschrieben und nicht grundsatzlich als
rechtsextrem bezeichnet. Trotz politischer Unzufriedenheit besteht vielfach weiterhin eine hohe
Zustimmung zu demokratischen Grundwerten:

"Also wir haben in der Gesellschaft eine grundsdtzliche Zustimmung zu demokratischen
Werten oder zu Werten wie Gleichstellung und Menschenwiirde und so weiter. Das teilen

auch in Ostdeutschland, auch in der Region teilen das 70, 80 Prozent." (IP 1)

Insgesamt nehmen die Interviewten einen deutlichen gesellschaftlichen Rechtsruck wahr.

Frust und Unzufriedenheit

Im Rahmen der Gesprache wurde eine zunehmende gesellschaftliche Unzufriedenheit deutlich,
die sich sowohl auf konkrete Alltagsprobleme wie Infrastrukturmangel, steigende
Lebenshaltungskosten oder Benzinpreise als auch auf ein allgemeines Krisenerleben bezieht.
Kriege, negative Nachrichten und gesellschaftliche Unsicherheiten pragen das Gesamtbild vieler
Menschen, obwohl die eigene Situation vor Ort haufig deutlich positiver erlebt wird und objektive
Rahmenbedingungen, etwa die Gesundheitsversorgung, vergleichsweise stabil sind. IP 1
formuliert diesen Aspekt beispielsweise so:

LIch wiirde schon sagen, dass eine wesentliche Herausforderung ist, einfach die Haltung
von vielen Menschen hier in der Region, dass sie irgendwie unzufrieden sind, dass sie
das Geftihl haben, dass es eher abwdrts geht und das hat gar nicht so sehr mit ihrem

alltaglichen Erleben oder so zu tun, sondern eher mit dieser Krisenstimmung, die
generell irgendwie existiert. Klar, auch wirtschaftliche Kennzahlen sind nicht die besten
in den letzten Jahren, aber es ist jetzt nicht so, dass wir eine Massenarbeitslosigkeit oder
dhnliches haben.” (IP 1)
Dazu gehort auch die Unzufriedenheit mit der starken Segregation Schwerins, die vor allem bei

Menschen in prekaren Lebenslagen Unmut entstehen lasst und Gefiihle des Abgehangt-Seins
hervorruft:

,Dann schaut man sich das Schloss an und alles ist schick und gldnzend [...] und das
dann im Kontrast zu, wie eklig und ranzig das irgendwie da draujfSen aussieht, dass da
glaube ich viele Leute auch einfach sauer auf, ne, die in Anfiihrungszeichen ,die da oben’

sind“ (IP 3)

36000



Situations- und Ressourcenanalyse Partnerschaft flir Demokratie Schwerin A"

Demokratie- und Medienskepsis

Deutlich werden zudem eine ausgeprdagte Skepsis gegenuber politischen Parteien,
demokratischen Institutionen sowie eine eher geringe Parteienbindung in der Region:

,Da ist auch auf jeden Fall so eine Tendenz zu sehen, dass es eine Distanz zur
Parteipolitik gibt, [...] der Grund dafiir ist, dass Parteien mit Skepsis und Ablehnung
begegnet wird, weil man das Gefiihl hat, dass da sozusagen irgendwie Kliingel, Parteien-
Geschacher, dass das die Orte sind, wo eigentlich entgegen der Bevélkerung entschieden
wird und wo ein elitdrer Kreis von Leuten sich sozusagen gegenseitig irgendwas

zuschiebt und zuschiefst.” (IP 1)

Aus der Perspektive der Interviewten spielen hierflir die Transformationserfahrungen in
Ostdeutschland und die Sozialisation in der DDR eine pragende Rolle. Zugleich wurden
Medienskepsis sowie eine verstarkte Orientierung an sozialen Medien und sogenannten
alternativen Informationsquellen beobachtet.

Die gesellschaftliche Stimmung wird von Unzufriedenheit, Vertrauensverlust in Politik und
Medien sowie einem wahrgenommenen Rechtsruck gepragt. Als Ursachen werden sowohl
konkrete soziale und raumliche Ungleichheiten als auch ein allgemeines Krisenerleben und
schwindendes Vertrauen in politische Institutionen genannt.

3.2 Probleme und Herausforderungen

Welche Probleme und Herausforderungen nehmen die Befragten wahr?

Die Darstellung der folgenden Probleme und Herausforderungen orientiert sich an den
Zielstellungen Demokratie férdern, Vielfalt gestalten und Extremismus vorbeugen des
Bundesprogramms ‘Demokratie leben!" sowie an den Fragestellungen des bereitgestellten
Fragenkatalogs (siehe Anhang).

3.2.1 Demokratiegefahrdende Herausforderungen

»Was sind aus Ihrer Sicht die drei groBten demokratiegefahrdenden Herausforderungen in lhrer
Region?“

Im Fragebogen konnten Befragte an dieser Stelle in einem freien Eingabefeld ihre Antworten
formulieren. Ziel der Frage war es, wahrgenommene Herausforderungen sowie ursachliche
Rahmen- und Kontextbedingungen fir die Ist-Situation vor Ort zu erheben, ohne dabei Antworten
vorzugeben. Die zahlreichen Antworten wurden in Oberkategorien zusammengefasst, die anhand
der zugeordneten Antworten veranschaulicht werden.
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Die Auswertung der offenen Antworten macht deutlich, dass die Teilnehmenden das Erstarken
rechtsextremer und rechtspopulistischer Krafte als grofite Herausforderung fir die Demokratie
wahrnehmen. Besonders haufig verweisen sie auf die AfD, einen gesellschaftlichen Rechtsruck
sowie die zunehmende Sichtbarkeit rechtsextremer Netzwerke und demokratiefeindlicher
Einstellungen. Vereinzelt wird zudem die Sorge geduRert, dass demokratische Parteien extreme
Positionen aufgreifen oder diesen Entwicklungen nicht entschieden genug entgegentreten. Der
Rechtsruck wird auch auf spezifische Parteien bezogen, wobei ein Rechtsruck in (Teilen) der CDU,
FDP, in Teilen der Grinen und bei einzelnen SPD-Aktiven benannt wird und eine Zusammenarbeit
zwischen CDU, FDP und AfD thematisiert wird. Zu wenig Schutz der Demokratie durch
demokratische Parteien, ein Verkennen der Lage, eine mangelnde Befassung mit der AfD sowie
eine fehlende Verlasslichkeit auf die wehrhafte Demokratie sind hier ebenfalls zu finden.

Einen weiteren Schwerpunkt bilden soziale Ungleichheit und gesellschaftliche Spaltung. Die
Befragten beschreiben insbesondere Segregation, Armut und fehlende Teilhabechancen als
Faktoren, die Frustration fordern und das Vertrauen in demokratische Strukturen schwachen
konnen. Auch fehlende Bildungs- und Freizeitangebote sowie infrastrukturelle Defizite werden in
diesem Zusammenhang erwahnt.

Aus Sicht der Befragten erschweren unzureichende politische Bildung, mangelnde
Geschichtskenntnisse und fehlende Medienkompetenz kritische Auseinandersetzungen mit dem
politischen Geschehen. Gleichzeitig werden Desinformationen und Verschwdérungserzahlungen
als zunehmende Herausforderungen fur die demokratische Meinungsbildung wahrgenommen.

Mehrere offene Eingaben spiegeln eine wachsende Unzufriedenheit mit politischen Institutionen
und politischen Parteien wider. Die Befragten berichte von fehlendem Vertrauen, fehlenden
Beteiligungsmaoglichkeiten und dem Eindruck, dass gesellschaftliche Problemlagen nicht
ausreichend berlcksichtigt werden. Dies wird auch als maoglicher Grund fir die Hinwendung zu
populistischen Angeboten vermutet.

Auch die Rahmenbedingungen fiir zivilgesellschaftliches Engagement werden kritisch betrachtet.
Insbesondere Kiirzungen in der Kinder- und Jugendarbeit, Demokratieforderungen sowie lokalen
Vereinen werden als problematisch fir gesellschaftlichen Zusammenhalt eingeschatzt.

Insgesamt zeichnen die Antworten das Bild einer Entwicklung, die aus Sicht der Befragten vor
allem durch rechte und rechtsextreme Tendenzen, soziale Ungleichheit, mangelnde Bildungs-
und Beteiligungsmaoglichkeiten sowie einen zunehmenden Vertrauensverlust in politische
Institutionen beeinflusst wird.
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3.2.2 Demokratiearbeit unter Druck

Ein weiterer Aspekt, der in den Interviews von vielen Interviewten thematisiert wurde, ist der
gegenwartig zunehmende Druck auf Strukturen und Akteuriinnen im Bereich
Demokratieforderung, Vielfalt und Zivilgesellschaft.

Im Kontext einer erlebten Diskursverschiebung nach rechts wird berichtet, dass Stichworte wie
,Demokratie® oder ,Vielfalt“ Reizworter geworden sind. Zum einen sind Menschen, die
beispielsweise Projekte im Bereich Demokratiebildung durchfiihren, mit diffusen Vorurteilen
konfrontiert. Zum anderen kann die Verwendung des Stichworts ,Demokratie” dazu fiihren, dass
sich Akteur:innen und potentielle Teilnehmende abgeschreckt fihlen und nicht erreicht werden
kénnen:

,Dass es unmaglich ist, demokratieskeptische Menschen zu erreichen. Weil wenn sie
Demokratie [...] lesen, dann sagen sie ja schon, dann will ich damit nichts zu tun haben.
Also, in dem Moment, in dem Demokratie schon ein zu verhandelnder Kampfbegriff ist,

wird es fiir mich unmaglich, da einen positiven Zugang zu haben” (IP 3)

JAlso, keine Ahnung, nimmt man jetzt ein, einen Musikbeitrag auf dem Marktplatz und
man benennt es mit irgendwas nach Vielfalt, dann, dann glaube ich, wdren diese

Menschen nicht dabei” (IP4)

Auch von politischem Druck wird berichtet, beispielsweise von Anfragen und Antrdgen durch
Vertreter:innen der AfD oder von Anfragen im Landtag Mecklenburg-Vorpommerns, die sich auf
regional aktive, zivilgesellschaftliche Strukturen beziehen®.

Weiterhin Gben kleiner werdende finanzielle Budgets fur Projektforderungen bei steigendem
Arbeitsaufwand und hohen lokalen Bedarfen'® bzw. das Wegfallen von Férderprogrammen Druck
auf Akteur:innen aus:

~,Man hat jetzt schon gemerkt, in den letzten ein, zwei Jahren, das betrifft uns persénlich
jetzt nicht so, aber, dass viele Fordertdpfe eingestampft wurden, also auch, ne, gerade

fiir Menschen mit Behinderung” (IP 5)

Dort wird auch ein Zusammenhang mit der eingeschrankten finanziellen Handlungsfahigkeit der
Landeshauptstadt Schwerin angefiihrt. Zu den Problemen gehdren auferdem regelmafig
verspatete Eingange von Zuwendungsbescheiden. Dies erschwert und verzogert die Arbeit der
zivilgesellschaftlichen Strukturen:

12 Sjehe Kapitel 2.3.4 Demokratiearbeit unter Druck.

13 Beispielsweise beschreibt IP 3 Akteur:innen, die im Bereich Demokratieférderung arbeiten, als ,eierlegende
Wollmilchsdue® und meint damit die Vielfalt der Aufgaben, deren Bearbeitung durch knappe Zeit- und
Personalressourcen erschwert wird und die Engagierte bewaltigen miissen.
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,Wir haben [...] erst seit Freitag** den Zuwendungsbescheid und nicht seit Januar” (IP 3)

Insbesondere die Verspatungen wirken sich negativ aus. Fur die Partnerschaft fur Demokratie
bedeutet dies beispielsweise, dass ohne die Zuwendungen keine Projektférderungen
ausgeschuttet werden kénnen und Mitarbeitende ihre Arbeit nicht planen kdnnen bzw. potentiell
als unzuverldssige Partner:innen erlebt werden. Dies tragt zu einem erlebten Misstrauen gegen
das Programm ,Demokratie leben!” bei. Eine interviewte Person berichtete beispielsweise von
Vorwdrfen, das Programm sei eine Verschwendung von Steuergeldern oder die Mittel wirden
nicht transparent verteilt. Doch auch Probleme des vorherigen Tragers der PfD tragen zu einem
erlebten Misstrauen gegen das Programm bei.

Demokratieskepsis und Demokratiearbeit

Im Fragebogen wurde der Druck auf Demokratiearbeit ebenfalls thematisiert, insbesondere in
Bezug auf die Wirkung von Demokratieskepsis. Die folgende Grafik zeigt die entsprechende
Einschatzung der Befragten:

Wie relevant ist das Thema Demokratieskepsis
fiir die akiuelle und zukiinftige Demokratiearbeit
in Threr Region?

40
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10 —
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gar nicht ehernicht eher sehr keine Angabe

n=92 / NA=25

Abbildung 10: Relevanz von Demokratieskepsis fiir die Demokratiearbeit (eigene Darstellung)

14 Das Interview fand Mitte Mérz statt.
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Die Ergebnisse zeigen, dass Demokratieskepsis fast durchweg als sehr relevant oder eher relevant
fur die aktuelle und zukinftige Demokratiearbeit eingeschatzt wird. Nennungen in den
Kategorien ,gar nicht relevant” und ,eher nicht relevant® sind nur vereinzelt zu sehen.

Demokratiearbeit in Schwerin steht unter wachsendem Druck. Diskursverschiebungen,
Demokratieskepsis, politische Anfeindungen sowie unsichere Forderstrukturen erschweren die
Arbeit zivilgesellschaftlicher Akteur:iinnen erheblich. Zudem zeigen die Ergebnisse, dass
Demokratieskepsis von den Befragten als eine der zentralen Herausforderungen fur aktuelle und
zukunftige Demokratiearbeit wahrgenommen wird.
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3.2.3 Demokratiefeindliche Vorfille, Angriffe und Akteur:innen

Die Auswertung der in Schwerin erhobenen Daten zeigt eine deutliche Dominanz rechtsextremer
Bedrohungslagen, wahrend andere ideologische Ausrichtungen kaum in Erscheinung treten. Die
Ergebnisse bestatigen die in Kapitel 2.3 ausgeflihrten Aspekte der Demokratiegefahrdung und
verdeutlichen, wie sich diese Problemlagen fir die Menschen vor Ort zeigen.

Demokratiefeindliche Vorfalle

,Gab es in den letzten drei Jahren demokratiefeindliche, vielfaltsablehnende oder extremistische
Vorfille vor Ort?“

Gab es in den letzten drei ] ahren demokratiefeindliche
vielfaltsablehnende oder extremistische Vorfalle vor Ort?

Ja, und zwar Nein keine Angabe

n=92 / NA=41

Abbildung 11: Demokratiefeindliche Vorfélle in den letzten Jahren (eigene Darstellung)

Die Grafik zeigt, dass die (iberwiegende Anzahl der Teilnehmenden die Frage mit ,Ja, und zwar®
beantwortet hat. Wahlte eine Person diese Option aus, o6ffnete sich im Fragebogen die
Mdoglichkeit offene Antworten einzugeben. Im Folgenden werden diese offenen Antworten
thematisch verdichtet dargestellt.

Die Antworten beziehen sich vor allem auf rechte und rechtsextreme Aktivititen und
Mobilisierung. Genannt werden Demonstrationen und Versammlungen rechter Akteur:iinnen,
Neonaziaufmérsche, Reichsbirger:innentreffen sowie politische Aktivitdten und AuRerungen der
AfD. Zudem wird auf Kampagnen gegen demokratische Akteur:innen sowie auf die zunehmende
Sichtbarkeit rechter Positionen im &6ffentlichen und politischen Raum hingewiesen.

Ein  weiterer  Schwerpunkt liegt auf Diskriminierung und gruppenbezogener
Menschenfeindlichkeit. Die Befragten berichten von rassistischen Beleidigungen und Ubergriffen
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gegenuber Migrantiinnen, Anfeindungen von Minderheiten sowie queerfeindlichen und
sexistischen Vorfallen. Auch fur den schulischen Kontext werden diese Vorfalle thematisiert.

Mehrfach genannt werden zudem Bedrohungen, Einschiichterungen und Gewalttaten, wie etwa
korperliche Angriffe auf Einzelpersonen, Bedrohungen von Veranstaltungen sowie Anfeindungen
gegenuber engagierten Personen. Ebenfalls werden rechtsextreme Propaganda und
Sachbeschadigung im o6ffentlichen Raum erwahnt. Genannt werden unter anderem Hakenkreuze,
Hitlergrif3e sowie rechtsextreme Aufkleber und Graffiti.

Weitere Nennungen betreffen Hass und Menschenfeindlichkeit im digitalen Raum, darunter
,Hasspostings®, rechtsextreme Inhalte in sozialen Medien und Messenger-Gruppen sowie die
Verbreitung extremistischer Ideologien Uber digitale Kandle.

Die offenen Antworten zeigen, dass die Befragten des Fragebogens rechtsextreme Aktivitaten,
Diskriminierung und Bedrohungen als sichtbare und relevante Herausforderungen wahrnehmen.
Die Vorfalle reichen von Propaganda und Hassaufderungen bis hin zu Anfeindungen und Gewalt
und werden sowohl im 6ffentlichen Raum als auch im Alltag und online beobachtet.

In den Interviews berichten die interviewten Personen von regelmafiig auftretenden
rechtsextremen und rassistisch motivierten Vorfallen in der Region Westmecklenburg. Verwiesen
wird dabei auf die Statistik der Beratungsstelle LOBBI MV. Als Beispiele werden HitlergrifRe an
Schulen und Hakenkreuze an offentlichen Gebauden genannt:

"Jeden dritten Tag, jeden zweiten Tag einen Angriff, ein rechtsextremistisch, rassistisch
motivierter Angriff. In jeder Schule, an jedem Tag Hitlergriifie und was auch immer. (...)

Uberall gibt's das irgendwie.” (IP 1)

Mehrere Interviewpartner:iinnen beschreiben eine zunehmende Normalisierung rechtsextremer
Einstellungen und Handlungen. Dies zeige sich unter anderem darin, dass rechtsextreme Symbole
im offentlichen Raum sichtbar sind oder entsprechende Vorfalle als alltaglich wahrgenommen
werden. Ahnlich wie im Fragebogen berichten die Befragten in den Interviews von Drohungen
und Sachbeschadigungen gegen engagierte Personen sowie von Protesten gegen CSD-
Veranstaltungen und dem Auftreten rechter Jugendgruppen mit Gewaltpotential. Auch aus dem
Sozialraum Schule werden rassistische und rechtsextreme Vorfalle berichtet:

,Dass das einfach immer mehr auftaucht, ne, dass, keine Ahnung, Hakenkreuze gemalt
werden, Hitlergrufs gemacht wird, Leute von uns, die dort Lehrkrdfte sind, beleidigt

werden und so weiter, also, dass sich das einfach vermehrt® (IP 4)

Rechtsextreme und rassistische Vorfalle werden von den Befragten als alltdgliche Realitat
beschrieben. Die wahrgenommene Normalisierung entsprechender Einstellungen und
Handlungen stellt eine wachsende Herausforderung fiur demokratisches Engagement dar.
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Demokratiefeindliche Angriffe

Daruber hinaus wurde im Rahmen der Datenerhebung beleuchtet, ob es in den vergangenen drei
Jahren zu gezielten Angriffen auf zivilgesellschaftliche Akteur:iinnen, Amtstrager:innen und/oder
weitere gesellschaftliche Akteur:iinnen gekommen ist. Die Frage wurde vor allem in den
qualitativen Interviews thematisiert.

Von den Interviewten wurden verschiedene Formen demokratiefeindlicher, insbesondere
rechtsextremer Angriffe geschildert. Dazu zahlen konkrete Drohungen gegen Veranstaltungen,
rechte Graffitis, Symbole und Schmierereien an Gebduden. Des Weiteren wird von Ubergriffen
durch rechtsextreme Akteur:innen auf demokratieférdernde Vereine und Initiativen berichtet. Vor
allem die lokal engagierten Personen werden als besonders exponiert und einer hoheren
Bedrohungslage ausgesetzt wahrgenommen.

Demokratiefeindliche Akteur:innen

. Gibt es Akteur:innen in lhrer Region, die Engagement fiir Demokratie und Vielfalt behindern oder
erschweren oder diesem feindlich gesonnen sind?“

Im Fragebogen wurde mit dieser Frage nach demokratie- und vielfaltsbehindernden Akteur:innen
gefragt. Neben den Antwortmdglichkeiten ,Nein“ und ,Weif} nicht” gab es die Mdglichkeit, bei der
Antwortmadglichkeit ,Ja, und zwar” in einem Textfeld entsprechende Akteur:innen anzugeben.

Gibt es Akteur:innen in lhrer Region, die Engagement fiir
Demokratie und Vielfalt behindem oder erschweren
oder diesem feindlich gesonnen sind?

Ja, und zwar weil$ nicht Nein

n=92 / NA=25

Abbildung 12: Demokratiefeindliche Akteur:innen (eigene Darstellung)
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Die Frage konnte im Fragebogen mit ,Nein®, ,Ja, und zwar...“ oder ,Wei nicht beantwortet
werden. Die Grafik zeigt, dass der Uberwiegende Anteil der Befragten demokratiefeindliche
Akteur:innen in der Region wahrnimmt. Dennoch scheint es auch eine Art Unwissenheit daruber
zu geben, da zwolf Personen ,Weift nicht” angegeben haben. Im Falle der Antwort ,Ja, und zwar...”
gab es wieder die Moglichkeit offene Antwortmaglichkeiten zu schreiben.

In den offenen Angaben werden lberwiegend die AfD und ihr politisches Umfeld genannt. Die
Partei wird sowohl allgemein als auch mit Blick auf ihre Mandatstrager:innen auf kommunaler
und Landesebene benannt. Daneben werden verschiedenen rechtsextreme Gruppierungen und
Netzwerke erwahnt, darunter die Identitare Bewegung, der Ill. Weg, rechtsextreme
Jugendorganisationen, Querdenkergruppen und andere lokale rechtsextreme Strukturen. Einzelne
Befragte nennen darlber hinaus weitere politische Akteur:innen aus anderen Parteien wie der
CDU. Insgesamt konzentrieren sich die Antworten aber eindeutig auf die AfD, deren Umfeld und
andere rechtsextreme Strukturen.

Die Befragten nehmen mehrheitlich demokratiefeindliche Akteur:innen in der Region wahr,
insbesondere aus dem rechten bis rechtsextremen Spektrum.

Auswirkungen

Als Folge dieser Entwicklungen und Problemlagen beschreiben die Befragten ein wachsendes
Gefuhl von Unsicherheit. Dies fuhrt zu VorsichtsmaRnahmen wie dem Verzicht auf offentliche
oder parteipolitische Positionierungen. Die Auswertung zeigt, dass die beschriebenen Vorfdlle
und Angriffe bei den Betroffenen aufierdem zu Angst und Bedrohungsgefiihlen fiihren, was die
folgende Interviewsequenz exemplarisch zeigt:

Interviewer:in: ,Haben die Angriffe Auswirkungen auf Ihr Engagement?”

IP 2: ,Definitiv, klar. Also das ist sehr bedngstigend.”

Zudem binden potentielle Bedrohungen Ressourcen und Kapazitaten der Engagierten, da sie bei
Aktivitaten und Entscheidungen kontinuierlich mitgedacht werden mussen.

Die Reaktionen der Betroffenen auf Vorfalle, Angriffe oder Unsicherheitsempfinden zeigen sich
dabei ambivalent. Wahrend einige Betroffene sich teilweise oder vollstandig zurlickziehen,
verstarken andere ihr Engagement sogar, was die folgenden Zitate zeigen:

,Und die Reaktion darauf ist nicht immer nur notwendigerweise der Riickzug, sondern
die Reaktion darauf ist auch schon ein jetzt erst recht oder ein, dh, wir miissen uns
besser aufstellen, wir miissen uns vernetzen, wir mtissen uns Hilfe suchen und so
weiter.“ (IP 1)

Eine interviewte Person flhrt das Beispiel des CSD in Schwerin an, wobei sie die hohe Beteiligung
auf ein gesteigertes Dringlichkeitsgefuhl zuruckfuhrt. Angesichts demokratiefeindlicher
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Tendenzen und moglicher Angriffe auf queere Veranstaltungen fiihlen sich Menschen personlich
verantwortlich, Solidaritat zu zeigen:

Auch weil der CSD, der war so grof3 und so gut besucht wie, wie noch nie, das war
einfach richtig stark und ich glaube, dass es auch passiert, weil es eben diese
Bedrohungslage davor gab, ganz am Anfang habe ich gesagt, dass Leute so eine
Dringlichkeit spiiren, [...] dass sich dann eben die Leute sagen, nee, komm, also wenn,
wenn jetzt hier die Leute nicht mehr ihren CSD friedlich machen kdnnen, dann bin ich
hier verantwortlich fiir das, was in meiner Stadt passiert und dann gehe ich da jetzt halt

mit* (IP 3)

Bedrohungen und Angriffe verstarken Unsicherheits- und Bedrohungsgefiihle und binden
zusatzliche Ressourcen. Die Auswirkungen auf das Engagement sind jedoch ambivalent. Wahrend
sich einige Betroffene zurlickziehen oder vorsichtiger agieren, reagieren andere mit verstarktem
Engagement, Vernetzung und Solidaritat.

3.2.4 Ideologien und gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit

Der Fragenkatalog der Situations- und Ressourcenanalyse fragt zudem nach den ideologischen
Hintergrinden vielfaltsablehnender und demokratiefeindlicher Vorkommnisse und Akteur:innen
sowie auftretenden Formen der gruppenbezogenen Menschenfeindlichkeit. Im Fragebogen wurde
hierzu gefragt:

Welche Formen der gruppenbezogenen Menschenfeindlichkeit treten in lhrer Region auf?

Die Befragten konnten dabei zwischen verschiedenen Antwortmaglichkeiten (Mehrfachauswahl
moglich) auswahlen. Die folgende Grafik stellt die Ergebnisse dar:
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Welche Formen gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit

treten in Threr Region auf?
(Mehrfachnennung moglich)
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Abbildung 13: Formen der gruppenbezogenen Menschenfeindlichkeit (eigene Darstellung)

Mit Abstand am haufigsten wurde von den Befragten Rassismus ausgewdhlt, danach folgen mit
leichtem Abstand Islam- und Muslimfeindlichkeit, Sexismus, Homo- und Transfeindlichkeit sowie
die Ablehnung aufgrund soziookonomischer Kriterien. Wiederum etwas seltener wurden
Antisemitismus, Antifeminismus und Klassismus ausgewadhlt. Weniger oft wurde die Ablehnung
von Menschen mit Behinderung und Antiziganismus von den Befragten angekreuzt.

In den Interviews zeigen sich dahnliche Formen der gruppenbezogenen Menschenfeindlichkeit.
Genannt wurden insbesondere rassistische, antifeministische, antisemitische sowie homo- und
transfeindliche Einstellungen. Interviewperson 1 beschreibt dies an zwei Stellen des Interviews
folgendermafien:

"Also die rechten Ideologien sind in unserer Region und in ganz Mecklenburg-
Vorpommern die mit der stdrksten Verbreitung und der gréf3ten Wirkungskraft, ne. Also
rassistische, antifeministische, teils auch antisemitische, demokratiefeindliche

Einstellungen, Nationalismus, das ist schon die grofdte Verbreitung.” (IP 1)
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"Wenn du mit Leuten sprichst, kannst du eigentlich davon ausgehen, dass (...) jede
Person, die irgendwie nicht als deutsch erlebt wird oder die als nicht deutsch markiert

wird Rassismus erlebt.” (IP 1)

Rassismus wird von den Befragten mit Abstand am haufigsten als Form gruppenbezogener
Menschenfeindlichkeit in der Region wahrgenommen. Daneben werden vor allem Islam- und
Muslimfeindlichkeit, Homo- und Transfeindlichkeit sowie Sexismus als relevante Probleme
benannt. Die Interviews bestatigen dieses Bild aus der Fragebogenerhebung und verweisen auf
die weite Verbreitung rassistischer, antifeministischer, antisemitischer und demokratiefeindlicher
Einstellungen.

3.3 Ressourcen, Potentiale und Bedarfe

Wer ist in der Region aktiv? Was brauchen die Engagierten?

Das folgende Kapitel befasst sich mit den vorhandenen zivilgesellschaftlichen Ressourcen und
Potentialen in Schwerin. AuRerdem wird aufgezeigt, welche Bedarfe Aktive und Engagierte vor
Ort haben und wie den bisher beschriebenen Problemen und Herausforderungen begegnet
werden kann.

3.3.1 Zivilgesellschaftliche Akteur:innen und Ressourcen vor Ort

In den Interviews und im Fragebogen wurden wichtige zivilgesellschaftliche Akteur:innen in
Schwerin erhoben. Dabei nannten Befragte sowohl allgemeine zivilgesellschaftliche Strukturen
wie Vereine und Initiativen als auch konkrete Organisationen und Akteur:innen vor Ort. Die
folgende Ubersicht zeigt, welche Akteur:innen von den Befragten wahrgenommen wurden, sie
stellt allerdings keine vollstandige Ubersicht iber samtliche Strukturen in der Region dar.

Religiose Strukturen
Kirchen und Kirchgemeinden (z.B. Petrusgemeinde Schwerin), Interreligioser Dialog Schwerin

Bildungs- und Jugendarbeit, Tragerstrukturen
Schulen, Tragerstrukturen (z.B. AWO, ASB, Internationaler Bund, BDP, Sozial-Diakonische Arbeit
- Evangelische Jugend gGmbH, Caritas, VSP gGmbH)

Vereine, Kultur- und Begegnungsorte

Offentliche Orte, Parks und Plitze (Marienplatz, Keplerplatz, Berliner Platz, Dreescher Markt,
Schwimmende Wiesen, Schlosspark), Alte Post, Internationales Haus, Knotenpunkt Schwerin, Zum
Freischutz Schwerin, Komplex Schwerin, Musik- und Kunstschulen (Ataraxia), Theater Schwerin,
Kino unter dem Dach, Kulturgarten Schwerin
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Vereine und Initiativen: Kombinat 63, Die Platte lebt, Bauspielplatz Schwerin, Dreeschkindflotte,
Miteinander - Ma’an, Sportvereine, Jamel rockt den Forster, Schwerin fiur alle, Prifdemo
Schwerin, Omas gegen Rechts, Gegenluiber Demo, Schweriner Friedensbiindnis, Feministisches
Blindnis Schwerin, Flinta:-Kollektiv Schwerin, MigraVoices, WIR - Erfolg braucht Vielfalt, Klub
Einblick, Lokale Agenda Westmecklenburg, Weltladen Schwerin, Was jetzt, Schulforderverein
Albert-Schweitzer-Schule, Akademie Schwerin, diverse Burger:inneninitiativen, Fluchtlingsrat
Schwerin, CSD Schwerin

Engagierte Einzelpersonen, z.B. Kunst- und Kulturschaffende

Kommunales und ehrenamtliches Engagement
Freiwillige Feuerwehr, Tafel Schwerin, Blirgerentscheid Spielplatz Lankow, Lenkungskreis Soziale
Stadt, Ehrenamtsbérse, Mitmachzentrale, Antidiskriminierungsbiro, Kinder- und Jugendrat

Demokratiefordernde und weitere zivilgesellschaftliche Netzwerke und Initiativen

Partnerschaft flir Demokratie Schwerin (mit Bundnis), RAA Mecklenburg Vorpommern, Schule ohne
Rassismus — Schule mit Courage, Ein Quadratkilometer Bildung, Regionalzentrum fir demokratische
Kultur Westmecklenburg, Landeszentrale fur politische Bildung, Dokumentationszentrum fir die
Opfer der Diktaturen in Deutschland, NABU, BUND, Quartiersmanagements der Stadtteile in
Schwerin

Insgesamt zeigt sich, dass den Befragten zahlreiche zivilgesellschaftliche Strukturen bekannt sind
und dass Schwerin Uiber eine breit aufgestellte zivilgesellschaftliche Landschaft verfiigt, die eine
grofde potentielle Ressource fiir die kiinftige Arbeit der Partnerschaft fur Demokratie darstellt.

3.3.2 Vernetzung und Kooperation

Im folgenden Abschnitt stehen die Vernetzung und Kooperation der engagierten Personen im
Fokus. Betrachtet werden dabei sowohl allgemeine Formen der Zusammenarbeit als auch
sektoribergreifende und  Uberregionale Vernetzungen der Befragten aus der
Fragebogenerhebung.

~Wenn Sie an Ihre Veranstaltungen und Projekte denken: Mit wem haben Sie
zusammengearbeitet?”

Mit dieser Frage wurden die Netzwerke der Befragten erhoben, d.h. mit wem sie im Rahmen ihres
Engagements zusammenarbeiten bzw. zusammengearbeitet haben. Eine Mehrfachauswahl der
Antworten war maglich. Die folgende Grafik zeigt das Antwortverhalten der Befragten:
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Wenn Sie an Thre Veranstaltungen und Projekte denken:
Mit wem haben Sie zusammengearbeitet?
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Abbildung 14: Vernetzung und Kooperation der Befragten (eigene Darstellung)

Zunachst wird deutlich, dass viele der Befragten mehrere Antwortmaoglichkeiten wahlten, was auf
breit gefacherte Vernetzungen und Kooperationen hinweist. Am haufigsten wurden mit jeweils
46 Nennungen Einzelpersonen sowie Schulen und Bildungstrdger angegeben, doch auch
Kooperationen mit der Kommune und Vereinen (n=43) Demokratieblindnissen (n=22) und der
Nachbarschaftsinitiativen (n=39) sind zahlreich vorhanden. Befragte arbeiteten auf’erdem mit
Wohlfahrtsverbanden, Politikeriinnen und Amtstrager:iinnen, Tragern der Jugendhilfe und
Politischen Bildung zusammen. Am wenigsten wurde angegeben, mit Unternehmen und
Stiftungen zu kooperieren.

Insgesamt zeigt sich eine breite und sektorenubergreifende Vernetzung und Kooperation, etwa
mit Nachbarschaftsinitiativen, Wohlfahrtsverbanden, Schulen und Bildungstrager und der
Kommune. Potential besteht noch hinsichtlich Stiftungen und Unternehmen.

In den Interviews wurden mehrere Beispiele flr gelungene sektorubergreifende Kooperation
angefihrt: Zusammenarbeit zwischen Stadtteilmanagement, Verwaltung, Politik, Anwohnenden
und weiteren zivilgesellschaftlichen Strukturen; Kooperationen zwischen Bindnismitgliedern
innerhalb des Bundnisses; die sektoribergreifenden Vernetzungen der Partnerschaft fir
Demokratie mit Verwaltung, Vereinen, Kultureinrichtungen und weiteren zivilgesellschaftlichen
Strukturen. Zudem werden in den Interviews vielfaltige Vernetzungen zwischen engagierten
Einzelpersonen, Jugendsozialarbeiter:innen, Schulen und anderen Bildungseinrichtungen
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Vereinen, religiosen Tragern, Beratungsstellen, demokratieférdernde Initiativen sowie vielen
weiteren zivilgesellschaftlichen Strukturen berichtet.

Als Leerstelle werden von einzelnen Interviewten ebenfalls Unternehmen ausgemacht, teilweise
wird auch von mangelnder Vernetzung mit der Kommune gesprochen.

Zivilgesellschaftliches Engagement entsteht und gelingt, wo Kommune, Kommunalpolitik und
Verwaltung Akteur:innen gegeniber aufgeschlossen sind und mitwirken. Die sektorlibergreifende
Zusammenarbeit schatzen die Interviewten als erfolgreich ein. Allerdings ist zu beachten, dass
nur eine Auswahl Engagierter interviewt wurde und dies daher kein reprasentatives Bild darstellt.

Uberregionale Vernetzung

Hier wurde erhoben, inwiefern Vernetzungen auferhalb der Region bestehen. Auch hier war
Mehrfachauswahl moglich. Die folgende Grafik zeigt die Ergebnisse:

Sind Sie aufSerhalb Ihrer Region mit Akteur:innen vemetzt?

(Mehrfachnennung moglich)
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Abbildung 15: Uberregionale Vernetzung (eigene Darstellung)
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Die Mehrheit der Befragten (n=45) gab an, auf Landesebene vernetzt zu sein. 39 Befragte sind
aufderdem uUber Netzwerke und Verbande, 37 Befragte informell vernetzt. Der starke Fokus auf
informeller Vernetzung und damit auch personlichen Bekanntschaften birgt allerdings das Risiko,
dass Netzwerke sich verkleinern oder wegbrechen, sobald einzelne Engagierte ihr Engagement
beenden oder die Region verlassen. Auch auf Bundesebene sind viele Befragte vernetzt. Die
wenigsten Befragten sind tUber Forderprogramme bzw. gar nicht vernetzt.

Besonders die landesweite und fachspezifische sowie informelle Vernetzung sind bei den
Befragten stark ausgepragt.

In den Interviews wurde deutlich, dass die Menge und Art der Uberregionalen Vernetzung vom
konkreten Tatigkeits- und Engagementkontext der Interviewten abhangt. Dies konnen
Uberregional tatige Strukturen wie Gewerkschaften und Ministerien sein, aber auch andere
Partnerschaften fiir Demokratie, Biindnisse und Initiativen sowie Strukturen wie DIA.MV, das
Transferzentrum Kinderrechte oder themenspezifische Netzwerke. Hier wurde das neu
gegrindete, landesweit aktive Bundnis Zusammen bewegen von vielen Interviewpartneriinnen
positiv hervorgehoben.

Insgesamt sehen viele Interviewte grofRes Potential in ihren Uberregionalen Vernetzungen, etwa
fur mogliche Kooperationen, das Bundeln von Kraften, den Zugang zu Ressourcen sowie den
Austausch Uber Herausforderungen und Losungsansatze.

3.3.3 Themenfelder und Zielgruppen

Zu Beginn des Fragebogens wurden Befragte, die angegeben hatten, entweder in einer haupt-
oder ehrenamtlichen Funktion aktiv zu sein oder als engagierte Einzelperson Aktivitaten in ihrer
Region zu organisieren, mehrere Fragen zu ihrer Tatigkeit vorgelegt. Zundchst wurde nach
Themenfelder und Bereichen ihres Engagements gefragt, anschlieftend nach Zielgruppen und
Wirkungskreis. Bei all diesen Fragen waren mehrere Antwortmdglichkeiten vorgegeben und eine
Mehrfachauswahl mdglich. Da es sich bei einem grolen Teil der Befragten um hauptamtlich
Engagierte handelt®, konnen die Ergebnisse als praxisnah und eng an den lokalen Strukturen
orientiert betrachtet werden.

15 Sjehe die Erlduterungen zum quantitativen Sample in Kapitel 3.
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In welchen Themenfeldem engagieren Sie sich?

(Mehrfachnennung mogl.)
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Abbildung 16: Themenfelder (eigene Darstellung)

Die Themenfelder Demokratieforderung), Bildung und Migration sind mit jeweils am haufigsten
prasent. Dies lasst sich damit erkldren, dass insbesondere Engagierte aus dem Umfeld der
Partnerschaft fir Demokratie rekrutiert wurden!®. Befragte engagieren sich auch in den
Themenfeldern Gleichstellung, Gemeinwesen und Klimaschutz, diese spielen im Sample
allerdings eine untergeordnete Rolle.

16 Siehe Einleitung.
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In welchem Bereich sind Sie aktiv?
(Mehrfachnennung mogl.)
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Abbildung 17: Bereiche (eigene Darstellung)

Besonders hdufig genannt werden Ehrenamt, Kinder- und Jugendarbeit sowie Bildungsbereiche.
Da insbesondere Ehrenamtliche und Netzwerkpartner:innen der PfD fir den Fragebogen rekrutiert
wurden, ist es nicht Gberraschend, dass die Mehrheit der Befragten im Bereich Ehrenamt, Kinder-
und Jugendarbeit, Schule sowie Erziehung und Bildung aktiv sind.

Auch in der Kommunalpolitik sind die Befragten aktiv, wenn auch etwas seltener. Nur wenige
ordnen sich dem Bereich Kita, Verwaltung und Wirtschaft zu.
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Woher kommen die Menschen, die Sie
mit Threr Arbeit enreichen? (Mehifachnennung mogl.)
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Abbildung 18: Herkunft der Zielgruppen (eigene Darstellung)

Die Mehrheit der Befragten erreicht mit ihrer Arbeit Menschen aus der eigenen Stadt bzw.
Gemeinde sowie aus ihrem direkten Umfeld. Zusatzlich sind viele Befragte auch im Land
Mecklenburg-Vorpommern aktiv. Nur wenige Befragte geben an, dass Menschen aus ganz
Deutschland oder dem internationalen Raum erreicht werden. Da insbesondere Menschen befragt
wurden, die sich in Schwerin auf lokaler Ebene engagieren und einbringen, Uberrascht dieses
Ergebnis nicht.
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Welche Zielgruppen sprechen Sie miit IThrer
(demokratiefordemden) Arbeit an?

(Mehrfachnennung mogl.)
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Abbildung 19: Zielgruppen (eigene Darstellung)

Die breite Offentlichkeit, Migrant:innen, Kinder und Jugendliche sowie Schiilerinnen stehen fir
die Befragten klar im Mittelpunkt ihrer Arbeit, doch auch die Nachbarschaft und Senior:iinnen
werden angesprochen. Dies deckt sich mit den oben beschriebenen Bereichen und
Themenfeldern des Engagements. Migrantinnen, Menschen mit Behinderungen,
Arbeitnehmer:innen und LGBTQIA-Personen werden weniger haufig als Zielgruppen genannt.
Religiose Gruppen stehen am seltensten im Mittelpunkt. Dies konnte daran liegen, dass nur
wenige Engagierte aus diesen Feldern mit dem Fragebogen erreicht wurden, allerdings kann
dieses Ergebnis auch darauf hindeuten, dass diese Zielgruppen in der Region im Allgemeinen
wenig einbezogen werden oder die Zuordnung zu einer religiosen Gruppe im jeweiligen Kontext
weniger relevant ist.
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Die Befragten engagieren sich vor allem in den Bereichen Demokratiefoérderung, Bildung und
Migration sowie im Ehrenamt, der Kinder- und Jugendarbeit und im Bildungsbereich.

Das Engagement wirkt hauptsachlich auf lokaler Ebene in Schwerin und richtet sich insbesondere
an die breite Offentlichkeit, Kinder und Jugendliche, Schiiler:iinnen sowie Migrant:innen. Weniger
haufig werden Menschen mit Behinderungen, Arbeitnehmer:innen, LGBTQIA-Personen oder
religiose Gruppen als Zielgruppen genannt.

Licken

An dieser Stelle im Fragebogen wurden die Befragten gebeten, Orte bzw. Zielgruppen zu nennen,
die sie mit ihrem Engagement erreichen wollen, aber nicht erreichen kdnnen.

Gibt es Orte, an denen Sie gerne mit lhren Angeboten prasent wdren, die Sie aber nicht abdecken
konnen?

Gibt es Orte, an denen Sie geme mit Threm Angebot
prasent waren, die Sie aber nicht abdecken konnen?
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Nein Ja, und zwar: ...
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Abbildung 20: Nicht erreichte Orte (eigene Darstellung)

Wahlten die Befragten ,Ja, und zwar®, hatten sie die Moglichkeit, offene Antworten einzugeben.
Mit Abstand am haufigsten genannt wurden die Stadtteile Lankow und GroRer Dreesch, einmal
genannt wurden jeweils der Stadtteil MuefRer Holz, der Schlossgarten, Schwerin als Ganzes, der
Landtag sowie der Umkreis von Schwerin. Die restlichen Antworten entfallen auf einzelne
Nennungen: Schulen, Orte fur Kinder und Jugendliche mit Behinderungen und Veranstaltungsorte
mit hohen Mieten. AuRerdem wurde angegeben, dass der landliche Raum allgemein, TikTok,
Wismar, ganz Mecklenburg-Vorpommern sowie ganz Deutschland bisher von Angeboten noch
nicht abgedeckt werden.
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Welche Zielgruppen erreichen Sie NICHT oder NICHT ausreichend, obwohl Sie sie gern erreichen

wiirden?
Welche Zielgruppen erreichen Sie NICHT
oder NICHT ausreichend, obwohl Sie sie gem emreichen wirden?
(Mehrfachnennung mogl.)
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Abbildung 21: Nicht erreichte Zielgruppen (eigene Darstellung)

Obwohl die breite Offentlichkeit, Migrant:innen sowie Kinder und Jugendliche die haufigste
Zielgruppe der Befragten sind, geben die meisten an, diese bislang nicht ausreichend erreichen
zu konnen. Dies kann auf eine Diskrepanz zwischen Zielsetzung und tatsachlich erreichten
Gruppen hinweisen. Trotz der hohen Relevanz der Zielgruppen im Sample scheint deren
Ansprache nicht ausreichend zu gelingen. Dies kdnnte auch daran liegen, dass Angebote oftmals
an institutionelle Einrichtungen gebunden sind und damit Zielgruppen erreicht werden, welche
diese auch aufsuchen.

Die Befragten sehen Liicken sowohl bei den erreichten Orten als auch bei den Zielgruppen.
Raumlich werden vor allem Lankow und Grofier Dreesch als Stadtteile genannt, in denen
Angebote ausgebaut werden sollten. Obwohl sich viele Angebote an die breite Offentlichkeit,
Migrant:innen sowie Kinder und Jugendliche richten, werden diese Zielgruppen nach
Einschatzung der Befragten noch nicht ausreichend erreicht.
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3.3.4 Unterstiitzungsstrukturen

Die nachfolgenden Ergebnisse zu Unterstitzungsstrukturen in Schwerin beruhen auf den
qualitativen Interviews. Im Fokus stand dabei die Frage, durch welche Personen, Netzwerke und
Strukturen die Arbeit der Engagierten unterstutzt wird. Es wird deutlich, dass die
Interviewpartner:innen sowohl auf vorhandene Unterstitzungsstrukturen zurtickgreifen kdnnen
als auch von zahlreichen Mdglichkeiten der Unterstitzung berichten, die sie kennen.

Partnerschaft fur Demokratie

Die Partnerschaft fur Demokratie wird in den Interviews als zentrale Unterstiitzungsressource in
Schwerin genannt. Hierbei wird insbesondere die Koordinierungs- und Fachstelle aufgefihrt. Eine
interviewte Person beschreibt es so:

JAlso die Zusammenarbeit zum Beispiel mit [der Partnerschaft fiir Demokratie] aus

Schwerin ist supergut” (IP 5)

Hervorgehoben wird insbesondere ihre Ansprechbarkeit und Begleitung von Ideenentwicklung
und Antragsstellung sowie das neu gestaltete Antragsformular. Auch das federfihrende Amt
sowie das Blndnis als Bindelung von Ressourcen werden als Unterstitzungsstrukturen genannt.

Initiativen, Vereine und engagierte Einzelpersonen

Neben der Partnerschaft fur Demokratie werden weitere Strukturen genannt, die Engagierte
unterstiitzen: die |Initiative ,WIR. Erfolg braucht Vielfalt, der Volksbund Deutsche
Kriegsgraberfirsorge und Bildungstrager, die Demokratiebildung betreiben, Seminare anbieten
und Engagierte insbesondere bei der Antragsstellung fir Projekte unterstitzen. Vor allem
Tragerstrukturen leisten Unterstutzung in verschiedenen Formen:

Lourch Austausch, durch Mitwirkung, durch Hilfe, durch Transporte, wir haben ja nichts,
wir haben ja kein Auto oder so. Das ist einfach durch gut funktionierendes Netzwerk, wir
untersttitzen uns durch Austausch, durch Mitwirkung, durch Hilfestellung, durch
Umsetzung von unseren Ideen. Wir schieben ja oft was an und geben es dann an Trdger
weiter, die es dann fortsetzen, weil sie es fiir gut heien” (IP 5)
Neben den Menschen vor Ort sowie privaten Unterstutzungsstrukturen wurden aufierdem

personlicher und hilfreicher  Austausch mit fachspezifischen  Kolleg:innen und
zivilgesellschaftlichen Akteur:innen in Schwerin genannt:

,Dann gibt es natiirlich die vielen grofiartigen Akteure in so einer Stadt, wo einfach

Synergien da sind, wo ich [...] auch ganz viel Unterstiitzung erfahre” (IP 3)
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Die Interviews zeigen, dass Engagierte in Schwerin auf vielfaltige Unterstiitzungsstrukturen
zurlckgreifen konnen. Besonders hdufig wird die Partnerschaft fir Demokratie als zentrale
Anlaufstelle fir Beratung, Projektentwicklung und Forderantrage genannt. Darliber hinaus
unterstutzen Initiativen, Vereine, Bildungstrager sowie zivilgesellschaftliche Netzwerke die
Engagierten. Insgesamt wird die gute Vernetzung der lokalen Akteur:innen als wichtige Ressource
hervorgehoben.

3.3.5 Bedarfe

Im weiteren Verlauf der Interviews wurden die interviewten Personen danach gefragt, welche
Unterstitzung und gegebenenfalls Schutzmafinahmen sie fir ihre Arbeit bendtigen. Dabei
thematisierten die Interviewten sowohl strukturelle und finanzielle Voraussetzungen als auch
personliche Bedarfe im Kontext ihres Engagements.

Verlassliche und kontinuierliche Finanzierung

Alle interviewten Expertiinnen stimmen darin Uberein, dass es mehr Ressourcen braucht, um
zivilgesellschaftliches Engagement in der Region weiter zu unterstitzen und auszubauen.
Finanzielle Mittel stellen dabei den wichtigsten Aspekt dar, um die Situation vor Ort zu
verbessern. Es fehle oftmals nicht an Ideen oder Menschen, die sich einbringen wollen, sondern
an finanziellen Mitteln:

,Das ist auch eine finanzielle Frage manchmal, weil wir haben auch viel Engagement
und Ehrenamt von Menschen, die echt von Armut betroffen sind und solche
Vernetzungstreffen, wenn wir jetzt nur von Ehrenamt reden, dann schwierig zu stemmen

sind“ (IP 5)

Personelle Ressourcen und Bestandigkeit

Doch auch personelle Ressourcen werden als notwendig beschrieben. Vor allem der Bedarf an
zusatzlichem Personal sowie hauptamtlichen Stellen wird betont, um Aufgaben wie
Projektverwaltung und -koordination zu Ubernehmen und ausreichend Zeit fur die vielfaltigen
Anforderungen der Arbeit zu schaffen:

JAber ich muss auch sagen, dass ich glaube, dass viele [Ehrenamtliche] einfach auch
liberlastet sind. Die Ressourcen geben es einfach manchmal nicht her, diese
Netzwerkarbeit“ (IP 5)

Die Aussagen der Interviewpartner:innen weisen haufig auf eine hohe Belastung ehrenamtlicher

Strukturen hin. Der Bedarf an hauptamtlichen Stellen zur Sicherung und Entlastung des
Engagements wird auch im folgenden Zitat deutlich:
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,Wir sind hier alle richtig hart damit beschdftigt, diesen Laden am Laufen zu halten, wir
miissen Miete reinbekommen, wir miissen Veranstaltungen machen, und wir haben ein
krass hohes Pensum, [...] also die Veranstaltungen zu machen, ist die eine Sache, aber
im Hintergrund laufen Pldne, lduft irgendwelcher Buchhaltungskrams, laufen Antrdge
und das ist so eine Wucht an Arbeit, [...] das schaffen wir so aus dem Ehrenamt heraus

gar nicht.“ (IP 2)

Weiter wird betont, dass Vernetzungs- und Koordinierungsarbeit von hauptamtlichem oder
institutionellen Personal durchgefiihrt werden musste, da es viele Ressourcen erfordert:

JALso, ich glaube, wenn es jemanden, geben wiirde, der jetzt kommen wiirde und sagen
wiirde, hey, ich blindel irgendwie alle migrantischen Initiativen in M-V und organisiere
irgendwie einen Tag, wo man sich kennenlernt, habt ihr Lust? Dann wdren wir sofort
dabei. [...] Aber der Aufwand, der dahintersteckt, genau das zu recherchieren, die Leute
anzuschreiben, Geld vielleicht herzubekommen, dass man so einen Tag organisiert, also
das kannst du ja nur, wenn du institutionell irgendwo eingebunden bist” (IP 4)

Die Arbeit der Partnerschaft fur Demokratie wird dabei als positives Praxisbeispiel
hervorgehoben. Damit zusammenhangende Bedarfe sind ebenfalls verldssliche und bestandige

Strukturen, die Engagierten und Zielgruppen Sicherheit geben, dass Angebote dauerhaft
stattfinden kénnen:

JAber fiir Dinge, die einfach sinnvoll sind und seit Jahren schon stattfinden und einfach
auch weiter stattfinden sollen, da die Sicherheit zu haben, dass das auch weiter so

gehen kann, ich glaube, das wiirde dann schon viel Ruhe bringen® (IP 4)

Niedrigschwelliger Zugang zu Forderprogrammen

Daruber hinaus auflern die Interviewten den Wunsch nach niedrigschwelligen Zugangen zu
Forderprogrammen  sowie einer Reduzierung burokratischer  Anforderungen und
Berichtspflichten. Verwaltungstechnische Aufgaben binden derzeit viele Kapazitaten, die
eigentlich fur inhaltliche Arbeit bendtigt werden. Mehrfach wurde der Bedarf an unkomplizierter
Beratung, Unterstltzung und begleitendem Support flr Engagierte hervorgehoben. Folgende
Interviewpassage macht diesen Punkt deutlich:

"Da wiirde ich mir wiinschen, dass man weggeht von dieser einjahrigen Projektlogik bei
der man enorm btirokratischen Aufwand hat. Du musst inhaltlich gut arbeiten und

Netzwerke ausbauen und so viele tolle Sachen machen und gleichzeitig musst du dich
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dann gegen Angriffe wehren, musst lange Berichte schreiben, Antrdge schreiben, weil
das Jahr dann auch schon wieder um ist. Und das ist einfach komplett (iberlastend und

das bringt die Leute an den Rand des Wahnsinns." (IP 1)

Gesellschaftliche und politische Wertschéatzung

Ein weiterer zentraler Aspekt betrifft den Wunsch nach mehr gesellschaftlicher und politischer
Wertschatzung. Die Interviewten betonen die Bedeutung von Anerkennung, Sichtbarkeit und
klarer Unterstiitzung durch Kommunal-, Landes- und Bundespolitik. Mehrfach wird zudem eine
starkere oOffentliche Anerkennung demokratiefeindlicher Entwicklungen gefordert. Damit
verbunden dufiern die Interviewten den Wunsch, dass Demokratiearbeit nicht mit Skepsis oder
Rechtfertigungsdruck begegnet werden sollte:

"Also diese Skepsis oder diese offene Infragestellung, dass zivilgesellschaftliches
Engagement nicht erwiinscht oder gefdhrlich ist. Da gibt's ja schon eine Tendenz in die
Richtung. Und da machen hier politische Akteure aus dem Land mit. Und das finde ich,

das geht gar nicht." (IP 1)

Begegnung, Austausch und Dialog

Austausch und Vernetzung ist ein weiterer Aspekt, den Interviewte hier nennen:

LAuf allen Seiten wiinschen sich Leute Begegnung und Dialog” (IP 3)

Dazu gehort nicht nur ein genereller Bedarf, Menschen in der Stadt Begegnungen und Dialog zu
ermoglichen, sondern auch Netzwerktreffen, Workshops und Bildungsangebote flr Aktive,
insbesondere flr noch nicht oder nicht ausreichend miteinander vernetzte Akteur:innen. Dies wird
als Maglichkeit gesehen, Engagierte zusammenzubringen und zu starken sowie Ressourcen
auszutauschen. Zudem wird die Bedeutung 6ffentlicher Raume als Orte der Begegnung betont.
Insbesondere fur Jugendliche werden mehr nicht-kommerzielle Treffpunkt gefordert, um
Gemeinschaft und sozialen Austausch zu ermdglichen. IP 2 beschreibt dies in zwei Passagen des
Interviews so:

L,Es fehlen einfach Rdume, es ist so krass. Ich glaube immer wieder, dass Rdume, wenn

man Menschen Ridume gibt, die sie gestalten kénnen, dass so viel Cooles passiert.” (IP 2)

,und ich glaube, das ist so wichtig, gréfsere Rdume auch zu offnen flir Leute, das einfach
zu nutzen. Und ich denke, dass das ganz viel gesellschaftlich machen wird. Das klingt

total banal, aber das ist so, das erleben wir ja hier auch, ne.” (IP 2)
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»Wie konnte die Zusammenarbeit zwischen Akteur:innen, die sich fiir Demokratie engagieren,
gestarkt werden?”

Im Fragebogen wurde mit dieser Frage nach Aspekten gefragt, die Kooperation und Vernetzung
zwischen demokratisch und zivilgesellschaftlich Engagierten fordern konnen. Hier waren
Antwortmaoglichkeiten vorgegeben, wobei eine Mehrfachnennung maglich war.

Wie konnte die Zusammenarbeit zwischen Akteur:innen,
die sich fir Demokratie engagieren, gestarkt werden?

(Mehrfachnennung moglich)
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Abbildung 22: Stdrkung der Zusammenarbeit (eigene Darstellung)

Am wichtigsten sind den Befragten gemeinsame Projekte und Kampagnen (n=52), regelmafiige
Vernetzung und Austauschmdoglichkeiten auf (Uber-) regionaler Ebene (n=46) sowie langfristige
und verlassliche Forderstrukturen (n=35). Fur 42 Befragte sind niedrigschwellige Zugdnge zu
Forderungen zentral. Daraus wird ein hoher Bedarf nach Stabilitat und Austausch gleichermafien
deutlich. Weiterbildung, die Schaffung von Begegnungsraumen, die starkere Einbindung
ehrenamtlicher Initiativen und klare Zustandigkeiten und Ansprechpersonen in Politik und
werden ebenfalls als Bedarfe wahrgenommen, auch wenn sie fir die Befragten etwas weniger
relevant sind.
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»Was wiirde Ihnen bzw. lhrer Organisation konkret helfen, um lhre Arbeit fortzusetzen oder zu
intensivieren?”

Im Fragebogen konnten Befragte an dieser Stelle in einem freien Eingabefeld ihre Antworten
formulieren. Wie in den Interviews wurde am haufigsten verlassliche und stabile Forder- und
Projektstrukturen, weniger birokratischer Aufwand fur die Mittelakquise, mehr feste bzw.
Vollzeitstellen und eine bessere Planungssicherheit der Forderung genannt. Auch eine gute
finanzielle Ausstattung der Kommunen fur freiwillige Leistungen wurde gewilinscht. Weiterhin
winschen sich Befragte Anerkennung und Unterstitzung fur ihr Engagement durch
Politiker:innen sowie mehr Verlasslichkeit und Klarheit in der Politik. AuRerdem bestehen Bedarfe
bezogen auf Raume fir Veranstaltungen, eine bessere Vereinbarkeit von Beruf und Ehrenamt und
allgemeine Aufklarung und Sensibilisierung. Auch die starkere Vernetzung und Sichtbarkeit von
zivilgesellschaftlichen Strukturen werden hier genannt, ebenso wie ein starkerer Schutz fur
Strukturen und Engagierte.

Schutzbedarfe

Obwohl die meisten Interviewten sich nicht personlich in Gefahr sehen, spielen die Themen
Schutz und Sicherheit fiir sie eine immer grofier werdende Rolle. Mehrere Befragte beschreiben,
wie sie Kontaktlisten mit Polizei oder Beratungsstellen wie LOBBI MV zusammenstellen, sich
beraten lassen und sich Gedanken um Sicherheitskonzepte machen:

LALSo es ist eher ein, ich bin ja verantwortlich fir die Leute, die da dann kommen und so
und es kénnte ja sein, dass das jetzt dann die erste Veranstaltung ist, bei der sowas hier
in Schwerin passiert. Und dann méchte man es verhindert haben® (IP 3)

Die erfolgreiche Zusammenarbeit mit der lokalen Polizei wird vor allem bei der
Veranstaltungssicherheit hervorgehoben:

,Wir haben Kontaktbereichsbeamte. Das sind ja irgendwie die guten Cops, die einfach
nur spazieren gehen und den Kontakt zur Bevélkerung aufrechterhalten. Und mit denen
sind wir im guten Austausch. Und wenn wir sagen, fahrt mal zweimal, dreimal vorbei
oder steht da mal eine halbe Stunde rum am Anfang des Konzertes, dann machen die

das auch” (IP 5)

Speziell bei Veranstaltungen, die Interviewpartner:innen organisieren, ist das Thema prasent.
Eine interviewte Person beschreibt, dass es bei einer Veranstaltung zu bedrohlichen Situationen
kam und sie als Folge dessen ausgebildetes Sicherheitspersonal fur kinftige Veranstaltungen
einplant, da eine grofier werdende Bedrohung wahrgenommen wird. Zwar gibt es Angebote fir
Sicherheitspersonal, jedoch missen sich Vereine selbst um die Finanzierung kimmern. Auf3erdem
wird wahrgenommen, dass rechte Einstellungen in der Sicherheitsbranche verbreitet sind und
daher nicht alle Firmen in Frage kamen:
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,ES gibt ja nicht viele Security-Firmen, die auch, dhm, ja, die nicht so rechts eingestellt

sind, sagen wir immer so“ (IP 5).

Ebenfalls thematisieren Interviewte, dass sie sich im Moment zwar sicher fihlen, sich dieses
Geflihl aber andern konnte, wenn sich die allgemeine Stimmung aufgrund der Landtagswahl
aufheizen konnte und sie sich dann mehr mit dem Thema befassen wiirden:

,Ich glaube, dass das immer mehr Thema werden wird, das Sicherheitsthema, bis jetzt
haben wir uns eigentlich immer sicher gefiihlt, auch bei unseren Veranstaltungen und so
[...] aber ich glaube schon, dass es, ja, vielleicht auch zur Wahl, wenn es ein bisschen

hitziger wird oder so, dass auch schon Thema wird” (IP 4)

Als wichtige Anlaufstellen werden die Beratungsstelle LOBBI MV, die Polizei sowie
kommunalpolitische Ansprechpartner:iinnen genannt. Gleichzeitig wird aber auch darauf
hingewiesen, dass diese Unterstutzungsangebote erst bei konkreten Vorfallen oder Angriffen
greifen. Subtile und unterschwellige Formen der Bedrohung und Einschichterung, etwa die
Beobachtung von Veranstaltung durch rechtsextreme Akteur:innen werden dadurch oftmals nicht
erfasst.

Einzelne Interviewpartner:iinnen geben an, keine spezifischen Schutzangebote zu kennen.
Daruber hinaus wird die Auffassung vertreten, dass die gesellschaftliche Normalisierung
soziokultureller Ort und demokratieférdernden Engagements einen wichtigen Beitrag zum Schutz
der Engagierten leisten kann.

Engagierte bendtigen vor allem verldssliche Finanzierung, hauptamtliche Personalressourcen
und langfristige Forderstrukturen, um ihre Arbeit nachhaltig fortsetzen zu kénnen. Gleichzeitig
werden weniger Burokratie, niedrigschwellige Forderzugange sowie mehr gesellschaftliche und
politische Anerkennung als wichtige Bedarfe genannt. Darlber hinaus winschen sich die
Befragten mehr Austausch, Vernetzung und frei nutzbare Begegnungsraume. Schutz und
Sicherheit gewinnen ebenfalls an Bedeutung, insbesondere bei Veranstaltungen. Dabei werden
Polizei und Beratungsstellen als wichtige Ansprechpartner wahrgenommen, zugleich besteht
Bedarf an einem besseren Schutz vor subtilen Bedrohungen und Einschiichterungen.
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3.3.6 Ansatze und MafSnahmen zur Bearbeitung der Problemlagen

Im Folgenden sollen Ansatze und MaRnahmen zur Bearbeitung der Problemlagen abgeleitet
werden. Die Datengrundlage dafiir bilden sowohl die qualitativen Interviews als auch die
Ergebnisse der Fragebogenerhebung.

Zusammenhalt und Gemeinschaft starken

Als wichtigste Mafinahme, Vertrauen in die Demokratie zu starken sowie Frustration und Riickzug
abzufangen, kann die Starkung von Zusammenhalt und Gemeinschaft auf lokaler Ebene
festgehalten werden. Die Wichtigkeit dessen wird von mehreren Interviewpartner:innen betont:

»Ins Handeln und Gesprédche kommen und Horizonte erweitern und mit den Leuten und

[...] auch auf Augenhéhe® (IP 5)

Viele Menschen verfigen laut den Interviewten Uber eine demokratische Grundhaltung.
Entscheidend ist es daher, Raume zu schaffen, in denen sie miteinander ins Gesprach kommen,
unterschiedliche Perspektiven kennenlernen und sich aktiv an der Gestaltung ihres
Lebensumfelds beteiligen kénnen:

LIch glaube, der wichtigste Punkt ist tatsdchlich, dass es wieder mehr ein Verstdndnis
flireinander gibt, dass es einen Dialog gibt und dass Menschen lernen, miteinander zu
sprechen und Verstdndnis auch fiir die Vielfdltigkeit von Lebensentwtirfen zu entwickeln
und dass man sich sozusagen irgendwie tatsdchlich auch darauf bedingt, dass die

meisten Leute tatsdchlich dhnliche Werte haben.” (IP 1)

Selbstwirksamkeit durch Beteiligung schaffen

Damit einher geht auch die Schaffung von Mdglichkeiten der Begegnung zwischen Menschen, um
der ausgepragten Segregation der Stadt entgegenzuwirken. Die Interviewpartner:iinnen stellen
vor allem das Starken der Selbstwirksamkeit der Menschen vor Ort heraus. Das Erleben von
Gemeinschaft und Selbstwirksamkeit vor Ort wird als Motivator fiir Menschen beschrieben, sich
als Teil einer Gemeinschaft zu sehen und fir diese Verantwortung zu ubernehmen. Dabei sind
Partizipation und aktive Mitgestaltung ein wesentlicher Faktor:

,Dass die Leute merken, ich mdchte was, ich kann es kommunizieren, da ist jemand, der
gibt mir ein kleines Sprungbrett und wir kénnen es umsetzen. Also, diese
Selbstwirksamkeitserfahrung ist, glaube ich, das Allerwichtigste [...] weil wir einfach
Menschen haben, die haben keinen Grund, morgens aufzustehen, weil es einfach keine
Arbeit gibt (IP 5)
Zur Erfahrung von Selbstwirksamkeit zdhlen auch politische Mafnahmen wie

Blrger:innenbeteiligung, die von mehreren Interviewparetner:innen beflirwortet werden. Anhand
des Burger:innenentscheids Uber einen Spielplatz im Stadtteil Lankow wird berichtet, dass die

66



Situations- und Ressourcenanalyse Partnerschaft flir Demokratie Schwerin A"

Moglichkeit des Gehort-Werdens und der Mitgestaltung fir viele Menschen eine positive
Erfahrung war:

,Und die Riickmeldung wohl auch war, dass das eben fiir viele so ein positives Erlebnis
oder ein positives Gefiihl war, erstens ernsthaft gefragt zu werden und dann eben eine

Entscheidung treffen zu kénnen, die fiir die Politik halt auch verbindlich ist” (IP 4)

Dabei wird auch betont, dass Beteiligung echt sein sollte, und das umsetzt, was sie verspricht.
Dies konnte eine Mdaglichkeit sein, Uber die Erfahrung von Selbstwirksamkeit verlorenes
Vertrauen in die Demokratie wiederherzustellen:

,Wenn du aber gefragt wirst, fiir deinen Stadtteil mitentscheiden zu kdnnen, dann ldsst
sich halt da demokratisches Vertrauen gut aufbauen und das wdre halt richtig, richtig
stark, wenn das viel mehr passieren wiirde, gerade auch fiir Jugendliche, aber auch fiir

alle anderen, die sich abgehdngt fiihlen“ (IP 3)

Weiterhin wird deutlich, dass mehr Vernetzungs- und Austauschmdglichkeiten fir Engagierte
vor Ort einen wichtigen Beitrag zur Starkung der lokalen Zivilgesellschaft leisten konnen®.

Zivilgesellschaftliches Engagement fordern und wertschatzen

In den Interviews wurde wiederholt betont, dass Vereine, Initiativen und ehrenamtliches
Engagement einen wichtigen Beitrag fur den sozialen Zusammenhalt und ein lebendiges
demokratisches Miteinander leisten. Damit dieses Engagement bestehen kann, brauche es
Wertschatzung, Unterstltzung und Beratung:

LAlso einer der Punkte, der wichtig ist, diejenigen, die sich engagieren, die brauchen auf
jeden Fall irgendwie niedrigschwellige Unterstiitzung und die brauchen Support, die
brauchen Beratung, die sollen nicht das Gefiihl haben, dass sie alleine sind irgendwie,

vor allem, es muss maglich sein, sich vielfdltig zu engagieren und auch

niedrigschwellige Unterstiitzung zu erhalten.” (IP 1)

Starke Netzwerke und Kooperationen schaffen

Demokratieforderung gelingt aus Sicht der Interviewten besonders dann, wenn Politik,
Verwaltung, Schulen und Zivilgesellschaft gemeinsam handeln. Der Aufbau solcher
sektoribergreifender Netzwerke wird als besonders wichtig beschrieben:

17 Siehe Abschnitt ,Generelle Bedarfe®.

67 000



Situations- und Ressourcenanalyse Partnerschaft fiir Demokratie Schwerin [ ) A'Q

XX e

LAlso Netzwerke miissen einfach viel stdrker sektortibergreifend sein.” (IP 1)

»Was hilft aus Ihrer Sicht, um Demokratiefeindlichkeit in Ihrer Region zu verringern?“
Ziel dieser Frage im Fragebogen war es, mogliche Strategien und Mafinahmen zu erheben, die

fur die Befragten zur Verbesserung der Situation in der Region relevant sind. Hier waren
Antwortmdglichkeiten vorgegeben, wobei eine Mehrfachnennung maglich war.

Was hilft aus Threr Sicht, um Demokratiefeindlichkeit

in Ihrer Region zu verringem?
(Mehrfachnennung moglich)
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Abbildung 23: Verringerung von Demokratiefeindlichkeit (eigene Darstellung)

Am haufigsten genannt wurden hierbei Engagement der Zivilgesellschaft (z. B. Férderung von
Vereinen, Initiativen, Ehrenamt mit n=63), Dialog und Austausch (z. B. Begegnungsorte schaffen
zwischen verschiedenen Gruppen, n=59), eine klare Haltung von Politik und Staat (n=58) sowie
Medienkompetenz (n=58) und soziale Gerechtigkeit und Armutsbekampfung (n=57). Doch auch
Bildung und Aufklarung (z. B. politische Bildung, Informationsangebote), eine Starkung der
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Meinungsfreiheit sowie Beteiligung und Mitbestimmung sowie erachten die Befragten als
wichtige Mafinahmen, um Demokratiefeindlichkeit zu verringern. Am wenigsten wurden
Meinungsfreiheit und Streitkultur starken genannt, wobei dies flir 46 Befragte relevant ist.

Die Interviews und die Befragung zeigen, dass Demokratieforderung vor allem durch die Starkung
von Zusammenhalt, Begegnung und Dialog sowie durch echte Beteiligungsmoglichkeiten
gefordert werden kann. Selbstwirksamkeit, Burger:innenbeteiligung und der Ausbau von
Austausch- und Vernetzungsangeboten werden als zentrale Ansatze gesehen, um Vertrauen in
die Demokratie zu starken.

Zudem werden die Forderung und Wertschatzung zivilgesellschaftlichen Engagements sowie eine
enge Zusammenarbeit zwischen Politik, Verwaltung, Schulen und Zivilgesellschaft als wichtige
Voraussetzungen genannt. Aus Sicht der Befragten tragen insbesondere die Unterstiitzung von
Vereinen und Ehrenamt, Dialog, eine klare demokratische Haltung der Politik, Medienkompetenz
sowie soziale Gerechtigkeit dazu bei, Demokratiefeindlichkeit zu verringern.

3.4 Zukiinftige Entwicklung aus Sicht der Interviewten

Wo sehen Sie Ihre Region in 10 Jahren? Wie wird sich die Lage in Zukunft entwickeln?

Zum Abschluss der qualitativen Leitfadeninterviews wurden die Interviewten gebeten, ihre Sicht
auf die Zukunft zu verraten. Viele Interviewpartner:innen formulieren Hoffnungen auf kinftige
Entwicklungen, allerdings stehen oftmals vielfaltige Zukunftssorgen im Vordergrund:

,Ich schwanke zwischen, was ich hoffe und was ich befiirchte (IP 3)

Zum einen hoffen Interviewpartner:innen, dass sich Menschen in Zukunft mehr begegnen und die
Stadt weniger segregiert und gespalten ist. Dazu gehort auch, dass sich mehr Menschen fiir ihre
Themen und Belange einsetzen. Beflirchtet werden allerdings eine starkere Spaltung, sowohl
Schwerins als auch der Gesellschaft allgemein, sowie mehr Ressentiments zwischen
verschiedenen Gruppen und Milieus:

,Die reichen linken Griinen versus die armen abgehdngten Rechten sozusagen, das ist
irgendwie ja, dass diese Stereotype hier weiter bedient werden, weil sie sich eben sehr
stark in den Stadtvierteln auch so konzentrieren, nach Milieu und Wahlverhalten,

obwohl es nattirlich auch gutbiirgerliches Rechtswdhlerpotenzial gibt” (IP 3)
Verschiedene Interviewpartner:innen dufern Zukunftssorgen bezogen auf die Landtagswahl im
September 2026. Nicht zuletzt angesichts der aktuellen politischen Entwicklungen werden mehr

Schwierigkeiten fir zivilgesellschaftliche Strukturen, Initiativen und NGOs befurchtet,
insbesondere in Bezug auf ihre Weiterfinanzierung:
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,Die Vereine kriegen auf jeden Fall, also ich bin mir ziemlich sicher, auch éffentliche
Gelder, ja, inwiefern sowas dann weitergeht und [...] das wird eine Herausforderung

werden” (IP 4)

Allerdings wird damit gleichzeitig die Hoffnung verkniipft, dass Akteuriinnen naher
zusammenrucken und starker zusammenhalten, sollten diese Schwierigkeiten auf sie zukommen.
Weiterhin antizipiert eine interviewte Person die Konsequenz, dass Menschen aufgrund einer
potentiellen AfD-Mehrheit im Landtag die Stadt oder sogar das Bundesland Mecklenburg-
Vorpommern verlassen kdnnten, insbesondere Menschen mit Migrationsbiographie und People
of Colour, die sich bereits jetzt Sorgen machen und Angst haben.

Ein weiterer Wunsch ist der Erhalt und die Weiterfihrung der Partnerschaft fur Demokratie
Schwerin, verbunden mit Sorgen um ihr Weiterbestehen im Kontext der bereits beschriebenen
politischen Entwicklungen:

,Wenn ich es auch politisch betrachte, mache ich mir Sorgen (iber die Partnerschaft fiir
Demokratie, weil sie ja immer mehr infrage gestellt wird, und ich sehe sie hoffentlich
immer noch, zumindest mit einer Personalstelle in einem Raum sitzen, in Schwerin. Ja,

das ist mein Wunsch® (IP 5)
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»Was denken Sie: Wie wird sich die Situation fiir Akteur:innen, die sich in Ihrer Region
engagieren, kiinftig entwickeln?“

Mit dieser Frage wurde im Fragebogen nach regionalen Zukunftsperspektiven gefragt. Mittels
einer siebenstufigen Smiley-Bewertungsskala sollten die Befragten die zukinftige Entwicklung
einschatzen. Die folgende Grafik zeigt die Ergebnisse:

Was denken Sie: Wie wird sich die Situation fiir Akteur:innen,
die sich in hrer Region fiir Demokratie

engagieren, kiinftig entwickeln?
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Abbildung 24: Zukiinftige Entwicklung (eigene Darstellung)

Dabei sind die Einschatzungen gemischt: Der Grofdteil der Befragten schatzt die zuklnftige
Situation fur Akteur:iinnen im Bereich Demokratie als eher negativ ein. Davon abgesehen
tendieren die Einschatzungen eher zu einer leicht optimistischen Sicht auf die Zukunft, allerdings
zeigt sich keine eindeutig positive Zukunftserwartung, da einige Befragte eine ziemlich bis stark
negative Zukunftserwartungen haben.
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4 Implikationen und Handlungsfelder

4.1 Regionale Ebene

. Gemeinschaftliche Raume fordern Austausch, starken
gesellschaftlichen Zusammenhalt und helfen dabei, soziale und politische "Blasen” aufzubrechen.
Solche Orte Ubernehmen auch in urbanen Raumen eine wichtige demokratische Funktion.

Demokratieforderung sollte starker an ihren Lebensrealitaten ansetzten, um demokratische
Teilhabe und politische Reprasentation langfristig zu starken. Dazu gehdren insbesondere auch
Angebote im Sozialraum Schule und Hort. Diese Angebote gilt es in der Weise zu gestalten, dass
auch das nahe soziale Umfeld, wie Familienmitglieder und Lehrer:innen, die Begeisterung dafur
teilen.

Demokratieforderung
sollte Ausgrenzungsmechanismen aktiv entgegenwirken und sichere Rdume sowie
gesellschaftliche Integration besonders betroffener Gruppen fordern. Dazu zahlen insbesondere
Menschen, die von Rassismus betroffen sind. Auch die Starkung von Zivilcourage ist hier
essentiell, um diskriminierende Vorfalle zu verhindern.

. Arbeitsorte bieten
grof’es Potential fur gesellschaftlichen Austausch und demokratische Sensibilisierung einer
grofden Gruppe und sollten daher starker in demokratiefordernde Strategien einbezogen werden.

Alltagsnahe und niedrigschwellige
Offentlichkeitsarbeit sollte intensiviert werden, damit Angebote bekannter werden, Menschen vor
Ort erreicht werden und Vorurteile gegenuber Demokratieférderprogrammen abgebaut werden
kénnen.

Bestehende Initiativen,
kommunale Akteur:iinnen, Bildungseinrichtungen, Verwaltung und engagierte Einzelpersonen
sollten gezielter miteinander verbunden werden, um Beteiligung zu erleichtern und
demokratische Strukturen langfristig zu starken. Dabei geht es nicht nur um Wissens- und
Erfahrungsaustausch sowie Biindelung von Ressourcen, sondern dies kann ebenso eigene
demokratische Resilienz fordern.
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4.2 Politik und Verwaltung

Kurzfristige
Projektforderungen erschweren nachhaltige Arbeit und verhindern stabile Strukturen. Dauerhafte
Fordermodelle sind notwendig, um demokratisches Engagement langfristig abzusichern.

Insbesondere unterhalb
strafrechtlicher Relevanz braucht es friihzeitige Unterstiitzungsangebote, um Betroffenen zu
schiitzen, Unsicherheiten ernst zu nehmen und Eskalationen vorzubeugen.

Die Analyse zeigt, dass die Partnerschaft
eine geschatzte und wichtige Akteurin fiir die regionale und lberregionale Demokratiearbeit, die
Starkung von zivilgesellschaftlichem Engagement und die Praventions- und Vernetzungsarbeit
ist und dafur kinftig weiter gebraucht wird.

4.3 Offentlichkeit und Gesellschaft

Die
Delegitimierung von Demokratieférderprogrammen schwacht Engagement und erschwert die
Arbeit zivilgesellschaftlicher Akteur:innen. Eine starkere Wertschatzung demokratischer Arbeit ist
daher essenziell.

Transparenz,
Beteiligungsmaoglichkeiten und sichtbare demokratische Erfolge sind zentrale Voraussetzungen,
um gesellschaftlicher Polarisierung entgegenzuwirken.

Politische Bildung, Medienkompetenz und die Auseinandersetzung mit
historischen  Entwicklungen fordern demokratische Kompetenzen, gesellschaftliche
Verantwortung und politische Teilhabe.

. Die Entmischung der Stadt, insbesondere
hinsichtlich Bildung, Einkommen und Herkunft sowie ungleiche Lebensverhdltnisse verstarken
Demokratieskepsis und -ablehnung. Zugleich erschweren sie Engagement und Beteiligung durch
raumliche, 6konomische und soziale Barrieren. Sozialpolitische Mafinahmen zur Durchmischung
Schwerins erhohen die Zufriedenheit mit der Demokratie, fordern Partizipation und
zivilgesellschaftliches Engagement und verringern soziale Ungleichheiten.
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4.4 Schlussfolgerungen und Ausblick

AbschlieRend lasst sich auf Grundlage der vorliegenden Situations- und Ressourcenanalyse
festhalten, dass die Partnerschaft fur Demokratie Schwerin eine wichtige Struktur zur Vernetzung,
Forderung und Beratung engagierter ehren- und hauptamtlicher Akteur:iinnen in der Region
darstellt. Die Zielsetzungen des Bundesprogramms ‘Demokratie leben!" (Demokratie fordern,
Vielfalt gestalten und Extremismus vorbeugen) entsprechen weiterhin den regionalen Bedarfen und
besitzen angesichts aktueller gesellschaftlicher Entwicklungen eine hohe Relevanz.

Die formulierten Handlungsempfehlungen verdeutlichen zugleich, dass die Partnerschaft fur
Demokratie Uber Entwicklungspotential verfligt. Es zeigt sich aber, dass dies nicht nur aus der
Partnerschaft heraus entstehen kann, sondern durch die konstruktive Zusammenarbeit mit allen
Beteiligten, wie Verwaltung, weitere zivilgesellschaftliche Akteur:iinnen, Bundes- und
Landespolitik geschehen muss. Um die bestehenden Strukturen nachhaltig zu sichern, regionale
Netzwerke weiter zu starken und demokratisches Engagement langfristig zu fordern, sollte die
Partnerschaft fur Demokratie Schwerin erhalten und bedarfsgerecht weiterentwickelt werden.
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5 Anhang
5.1 Fragenkatalog

* ‘ EUL::F?ﬁmL;igzel:iiggn, Frauen DemOkratie
. le/en!

Erlduterungen und Hinweise zur Situations- und Ressourcenanalyse

2025 ist die Erstellung der Situations- und Ressourcenanalyse (S&R-Analyse) eine wichtige Aufgabe
fir die Arbeit der Partnerschaften. Wir mochten Ihnen den dafiir aufgestellten Fragenkatalog sowie
einige weitere Hinweise als Orientierungshilfe Gbermitteln.

Die S&R-Analyse ist eine wichtige Grundlage fir die konkrete Arbeit der Partnerschaft flir Demokratie
unter Beriicksichtigung der aktuellen kommunalen Problemlagen und bestehender Kompetenzen.
Anhand der S&R-Analyse und der dort identifizierten Herausforderungen sollen die Mitglieder des
Biindnisses ein kommunales, bedarfsorientiertes Handlungskonzept mit strategischen Zielen
entwickeln. Dieses Handlungskonzept benennt die libergeordneten Férderziele des
Bundesprogramms und die konkreten lokalen/regionalen Herausforderungen im Rahmen der Ziele
des Programmbereichs Partnerschaften fir Demokratie. Es soll regelmaRig wahrend der Arbeits- und
Vernetzungstreffen (,,Demokratiekonferenzen”) und anlasshezogen auch auf Blindnistreffen
diskutiert, aktualisiert und fortgeschrieben werden.

Um diese wichtigen Funktionen erflllen zu kénnen, muss die S&R-Analyse grundsatzlich
wissenschaftliche Standards beachten. Das bedeutet, dass die mit der Erstellung der Analyse
beauftragten Personen evidenzbasiert vorgehen und sich in der Analyse hinreichend auf empirische
Befunde beziehen und Quellen verwenden, die fachlichen Standards entsprechen. Dies kénnen z.B.
Veroffentlichungen des statistischen Bundesamtes oder der Landesamter sein, regionale
Entwicklungskonzepte, Erhebungen von Hochschulen, Wissenschafts- und Wirtschaftsinstituten
sowie eigene Erhebungen. Wichtig ist, dass die Darstellung der Ausgangslage vor Ort sowie der
kommunalen Problemlagen empirisch valide ist und auch einer kritischen Uberpriifung standhalten
kann. Darauf aufbauende Thesen und Schlussfolgerungen miissen nachvollziehbar sein, sodass sich
eine schliissige Argumentation ergibt.
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Fragenkatalog fiir eine Situations- und Ressourcenanalysen

Analyse der Ist-Situation, Probleme und Herausforderungen

1.

Welche Faktoren pragen maBgeblich den Raumkontext (z.B. Einwohnerzahl, demographische
Entwicklung, wirtschaftliche Situation, politische Einstellungsmuster, Wahlverhalten, politisch
motivierte Kriminalitat)?
Welche Problemlagen, die in einem Zusammenhang mit den Zielen des Bundesprogramms
.Demokratie leben!” stehen (Demokratie fordern. Vielfalt gestalten. Extremismus vorbeugen),
existieren vor Ort (in der Kommune bzw. Gemeinde bzw. Region)?
a) Gibt bzw. gab es konkrete demokratiefeindliche, vielfaltsablehnende und/oder (rechts-)
extremistische Vorfélle bzw. Angriffe?
b) Inwiefern manifestieren sich gesellschaftliche Ungleichwertigkeitsideologien vor Ort?
Welche Formen von gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit treten vor Ort auf?
c) Gibt/gab esim Rahmen der vergangenen drei Jahre gezielte Angriffe auf
zivilgesellschaftliche Akteure, Amtstriger*innen und/oder andere Akteur®*innen?
d) Inwelchen Sozialrdumen (z.B. Stadtteilen, |andlichen Regionen, értlichen Hotspots) sind
die Probleme zu verorten?
e) Welche Probleme sind besonders gravierend, welche haben Prioritdt?
Welche Ursachen lassen sich flr diese Probleme identifizieren?
Welche Kontext- und Rahmenbedingungen ermdglichen bzw. begiinstigen die identifizierten
Probleme (Einflussfaktoren auf Gelegenheitsstrukturen)?
Welche mittelfristigen Entwicklungsszenarien sind wahrscheinlich und sollten vorsorglich und
vorausschauend in den Blick genommen werden?
Inwiefern erschweren spezifische Akteur*innen oder Netzwerke eine konstruktive Bearbeitung
der identifizierten Problemlagen? Welche Akteur*innen tragen zu den identifizierten Problemen
bei?

Analyse der Ressourcen, Bedarfe, Potenziale

5.

10.

11.

Welche Akteur*innen und Netzwerke der demokratischen Zivilgesellschaft (auch:
Blirger*innen-Blindnisse, Vereine etc.) sind vor Ort prasent, die zu einer konstruktiven
Bearbeitung und Lésung der Probleme beitragen bzw. beitragen kénnen?

Welche kommunalpolitischen Akteur*innen, Organisationen und Institutionen kénnen zu einer
konstruktiven Bearbeitung der identifizierten Probleme beitragen?

Wie kann die sektoriibergreifende Kooperation zwischen Verwaltung, Zivilgesellschaft und ggf.
auch Sicherheitsbehdrden vor Ort gestarkt werden?

Welche Unterstiitzung bendtigen Akteur*innen bei der Entwicklung und Durchfiihrung
gemeinsamer Handlungsstrategien vor Ort? Welcher Bedarf existiert? Besteht Bedarf an
dezidierten Schutzangeboten flir exponierte Akteur*innen? Wenn ja, welche?

Welche Angebote der Unterstiitzung (auch: Beratung, Fortbildung, Qualifizierung, Schutz)
eroffnen sich durch die Gberregionale Vernetzung, insbesondere mit anderen Partnerschaften
fiir Demokratie und den Landern (Landes-Demokratiezentren, mobile Beratung etc.)?

Welche Ansédtze und MaBnahmen (auch aus anderen Kommunen bzw. Regionen) bieten sich zur
Bearbeitung der Problemlagen an?

Welche Angebote und Maglichkeiten der Partizipation und demokratischen Gestaltung gibt es
vor Ort? Konnen diese zur Losung der Problemlage zielfihrend eingesetzt werden?
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5.2 Qualitativer Interviewleitfaden
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Einstieg: Die interviewte Person

Zu Beginn mochte ich Sie bitten, zuerst etwas iber sich selbst zu erzahlen: Wer sind Sie? Was
machen Sie? Wo sind Sie aktiv?

W as ist das hier fir eine Region? Wie wiirden Sie diese beschreiben?

» Wie sehen Sie die Region mit Blick auf: Demokratie, Demokratiegefahrdung, Engagement,
Zivilgesellschaft...

» Was sind wichtige Orte? Wo treffen sich Menschen? (positiv und negativ)

Wie hat sich die Gegend hier in den letzten Jahren verandert?

v

Eigene Arbeit

Die nichsten Fragen beziehen sich auf Ihre Arbeit/Engagement/Tatigkeit (innerhalb der
Partnerschaft fiir Demokratie)

Wie sieht Ihre Arbeit/Engagement/Titigkeit/Teilnahme (innerhalb der Partnerschaft fiir Demokratie)
aus?

» Bereich/Themenfelder,
» Zielgruppen, Erreichbarkeit, wer wird nicht erreicht?

» Regionaler Kontext

» Erhalten Sie cder lhre Initiative eine Forderung? Welche?

» Falls IP Férderung erhdlt: Wer férdert thre Arbeit? Wie Iduft es mit der Férderung?

Mit welchen Akteuren sind Sie vernetzt? Wie gestaltet sich diese Zusammenarbeit?

» Welche iiberregionale Vernetzung gibt es? Mit wem?

# Lokale Partnerschaft fir Demokratie
Welche Bedeutung hat iberregionale Vernetzung fiir lhre Arbeit bzw. die Arbeit der Akteur:innen vor
Ort?

# Hilfreiche Formen der Unterstutzung, Austausch, Winsche
» Wie konnte die Vernetzung gestirkt werden?

Wenn Sie an Menschen in |hrer Region denken, die sich engagieren, wie wiirden Sie deren
Motivation beschreiben?

» Demokratieverstindnis

Stand: 19.02.2026
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Situation in der Region

Im nachsten Abschnitt steht die Situation in Ihrer Region im Mittelpunkt.
Welche Moglichkeiten gibt es, sich in Ihrer Region einzubringen?

» Zivilgasellschaftlich/ehrenamtlich, politisch...
¥ Wo befinden sich diese?

Wie wiirden Sie die zivilgesellschaftliche Landschaft in Ihrer Region beschreiben? Welche Initiativen
und Akteur:innen gibt es?

¥ Im Bereich der Demokratiearbeit
¥ Im Bereich von antidemokratischen Organisationen
¥ Wer fehlt? Wer wird nicht erreicht?

Welche Rolle spielen institutionelle Akteur*innen und wie gestaltet sich die Zusammenarbeit?

¥ Verwaltung, Schulen, Polizei, Justiz, Kirche... {sektoriibergreifend)
» Kommunalpolitik

Herausforderungen

letzt machte ich etwas liber die Herausforderungen vor Ort erfahren. Man hart ja in letzter Zeit
hiufiger, dass die Demokratie unter Druck gerat.

Was sind die gréRten Herausforderungen in lhrer Region?

Gab es in den letzten Jahren demokratiefeindliche Vorfalle vor Ort?

* Raumliche Verteilung

*  Gruppen, ien (gr Menschenfeindlichkeit)
*  Schwere der Probleme

®  Hatsich das verandert?

‘Gab es Situationen, in denen Akteure, Institutionen oder Einzelpersonen eingeschiichtert
oder gezielt angegriffen wurden? (in den letzten drei Jahren)

*  Werund wo
*  Umgang, Auswirkungen auf Engagement und Entscheidungen
*  Hatsich das verandert?

‘Wie erkldren Sie sich, dass sich diese von Ihnen beschriebenen Problemlagen in lhrer Region

so0 zeigen?

Welche Rahmenbedingungen begiinstigen diese Entwicklungen?
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= Gesellschaftliche Stimmung, regionale Problemlagen, Wahlverhalten

Was erschwert lhre Arbeit/ die Arbeit der Prajekte besonders?

«  Antagonisten und Gegenmobilisierung
®  Passivitat und Wegsehen
= Wie wirkt sich das kenkret aus?

Was sind aus ihrer Sicht geeignete Strategien, um diesen Herausforderungen vor Ort zu begegnen?

# Kénnen Sie konkrete Beispiele nennen? Was wirde lhnen helfen?
# Welche Strategien und MaBnahmen gibt es schon? Welche nicht?

o Stichworte: Bildung, Beteiligung, Positionierung, bessere Forderungen...)
# Schlusselakteur*innen in der Region fir Strategien

Wenn Sie einen Punkt benennen missten, der aus Ihrer Sicht besonders wichtig ist, um die Situation
wor Ort zu verbessern, welcher wére das?

Unterstltzung und Bedarfe
AnschlieRend an die Herausforderungen habe ich jetzt noch einige Fragen zu
Unterstiitzungsméglichkeiten und -bedarfen

Wer unterstiitzt Sie in lhrer Arbeit? Wer unterstiitzt Akteur:innen vor Ort?

* Politik, Verwaltung oder andere Institutionen
# Wo fehlt Riickhalt? Was fehlt?
¥ Hatsich das in den letzten Jahren verandert?

Was wiirde Ihnen bzw. Ihrer Organisation konkret helfen, um lhre Arbeit fortzusetzen oder zu
intensivieren?

* Stichworte fiir Nachfragen: Beratung, Qualifizierung, Farderung, Personal, Orte..

Wie kénnte die Zusammenarbeit zwischen Akteur:innen, die sich zivilgesellschaftlich engagieren,
gestirkt werden?

Besteht Bedarf an Schutzangeboten? Fur Sie selbst oder fur Akteur:innen?

# Inwelchen Situationen wird Schutz besonders relevant?
# Welche Angebote fehlen oder reichen nicht aus?

Leitfaden Sif i d y
Stand: 19.02.2026
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Abschluss

Zum Abschluss méchte Ich Sie noch bitten, uns lhre Sicht auf die Zukunft zu verraten:
Wo sehen Sie ihre Region in 10 Jahren? Wie wird sich die Lage in Zukunft entwickeln?

» Wao sehen Sie die Partnerschaft in Zukunft?

Gibt es Ihrerseits noch etwas, das Sie uns mitteilen mischten? Gibt es nach etwas, dass Sie wichtig
finden und hier noch nicht angesprochen wurde?

Wen sollten wir nach befragen?

Vielen Dank fiir das Gesprach!
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